Ghajnuniet ghall-

Ghalliema

Hobb lit-tfal b'imhabba inkundizzionata u accettahom kif inhuma, u urihom i

thobbhom u taccettahom b’mod li huwa addattat ghall-etd taghhom.

Kun car mat-tfal fug liema mgiba hi accettabbli, fakkarhom fir-regoli, u inkorraggihom

jesprimu l-emozzjonijiet taghhom b'mod xieraq.

Kellem lit-tfal fug kif certa mgiba tista’ sservi bhala sapport ghalihom, u fuqg il-valur ta’

dan is-sapport.

Irrikonoxxi u fahhar lit-tfal meta jkunu assertivi.

Ohloq sitwazzjonijiet fejn it-tfal ikunu jistghu juru I-assertivitd taghhom.

Inkoraggixxi diskussjonijiet dwar l-emozzjonijiet, I-aspettattivi li jkollna minn haddiehor

jew minn xi sitwazzjonijiet fil-hajja, u l-problemi li geghdin niffaccjaw jew li nistghu

niltfagghu maghhom.

Esprimi I-emozzjonijiet tieghek fejn hu xieraq, v uri li huwa importanti li turi u titkellem

fuq dak li ged thoss.



Inkoraggixxi lit-tfal biex jiehdu responsabbiltda tal-imgiba taghhom.

Hu r-responsabbilta inti stess meta jkun hemm xi haga hazina v int ghandek parti mir-

responsabbilta.

Inkoraggixxi lit-tfal jaghmlu portfolio bix-xoghol tal-iskola taghhom.

Stagsi ghall-feedback minghand il-genituri wara |-aftivitajiet tad-dar.

Meta |-ghaliema jempatizzaw mal-istudenti taghhom, ikunu geghdin jiffacilitaw
ambjent ta’ taghlim pozittiv ghat-tfal u kunu geghdin jinkoraggixxu lit-tfal jempatizzaw

ma’ xulxin ukoll.

Kun konxju/a li l-empatija fit-tfal tghinhom biex jiffurmaw relazzjonijiet effettivi mal-

ohrajn.

Xi tfal isibuha difficli biex jempatizzaw u jifthmu lil ohrajn. Meta tghinhom jibdew jifthmu
U jiddeskrivu l-emozzjonjiet taghhom, xi haga li hafna tfal isibu difficli, tkun ged

tghinhom biex jibdew jifhmu lil haddiehor ukoll.
Involvi t-tfal fid-decizjonijiet li jaffetwawhom u urihom c¢ar I-ghatzliet li ghandhom.

Heggighom isemmu il-vantaggi v l-izvantaggi ta’ kull ghazla sabiex tghinhom jaslu

ghad-decizjoni taghhom.
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Meta tinvolvi lit-tfal fid-decizjonijiet li fiehu intfi, tkun ged tghinhom jizviluppaw iktar
koperazzjoni, kollaborazzjoni, motivazzjoni u indipendenza, u tkun ged tghinhom iktar

jiemmnu fihom infushom.

Aghraf kif il-hiliet tat-tfal jistghu jinfuzaw biex jghinu lill-ohrajn fil-kkomunitda tal-iskola.
Ohlog netwerk ma' tfal minn klassijiet ohra i ghandhom I-istess interessi bhat-tfal fil-

klassi tieghek, u organizza xi attivitajiet li t-tfal jistghu jaghmlu flimkien.

lddiskuti mat-tfal x’' aspirazzjonijiet ghandhom ghall-futur taghhom.

Uri I-interess tieghek fl-attivitajiet li t-tfal jaghmlu barra mill-iskola v li huma importanti
ghat-tfal (ez: zfin, muzika, atletika). Jekk it-ffal jagsmu mieghek xi haga importanti
ghalihom (ez: xi kuncert tal-muzika li se jiehdu sehem fih) aghmel mezz li tiftakar u

tistaqgsi fuq I-attivita u fuq kif marru.

Ftakar li meta t-tfal igawdu minn relazzjonijiet pozittivi mal-ohrajn, din tghinhom biex

ikunu reziljenti.

Uri li temmen fl-istudenti u ispirhom b'dak li taghmel inti stess.

Jekk it-tfal ikollhom xi hsibiiet negattivi, urihom kif dawn il-hsibiiet  mhumhiex

necessarjament veritad.

Kun ta’ ezempiju billi tbiddel xi hsibijiet negattivi li jkollok fi hsibijiet iktar pozittivi u uri lit-

tfal kif irnexxielek tbiddilhom.

Inkoraggixxi lit-tfal jaghmlu miri biex jiihqu xi haga i jidu huma. Din I-opportunitd
tghinhom fil-hsieb taghhom, ghax iridu jippjanaw kif se jilhqu I-miri taghhom u jahsbu
f'possibilitajiet differenti ta’ kif ha jilhqu |-ghanjiet taghhom. Dan il-process ikun
gieghed jghinhom ukoll isahhu I-indipendenza u l-awtonomija taghhom u jghinhom

jirealizzaw li huma jistghu joghmlu xi haga biex issehh bidla f'hajjithom.



Aghraf, evalwa u ccelebra s-successi tat-tfal, u enfasizza x’'ghamlu t-tfal stess biex

kisbu dan is-success.

Kun onest, realistiku u specifiku meta tkun gieghed ftirrelata u tikkomunika mat-tfal.

lopjana afttivitgjiet li joffru sfida u li jkunu ta’ tifsira ghat-tfal, izda fl-istess hin zomm

f'mohhok i kull student irid ikun kapaci jaghmel dik -aftivita.

Inkoraggixxi lit-tfal jiddeciedu x'rewards jixtiequ wara li jkunu lestew ix-xoghol tfaghhom.

Isma’ lit-tfal u fihom ¢ans jispjegaw I-ideat taghhom.

Aghti l-opportunita lit-tfal li jkunu independenti, li jiehdu responsabbiltd ghall-imgiba

taghhom u li jesperjenzaw il-konsegwenzi tal-imgiba taghhom.

Kun porzittiv/a fuq il-futur tal-istudenti tieghek u inkoraggihom jesprimu l-opinjonijiet

tfaghhom.

Aghraf li inti role model ghall-istudenti tieghek.

Inkoraggixxi u ohlog opportunitaijiet fejn it-tfal jistghu jghinu lil haddiehor fil-kkomunitd

b'mod volontarjat.

Gib ezempju b’esperjenzi li t-tfal jghaddu minnhom kuljum biex tohlog diskussjoni fug

id-drittijiet u r-responsabbiltajiet taghhom.



Onlog opportunitajiet fejn it-tfal jesperienzaw bosta tipi ta’ attivitajiet sabiex tghinhom

jiskopru I-hiliet, it-talenti, u l-interessi taghhom.

Ikkrea ‘Rokna Foresta’. Kull student ghandu jkollu ‘pocket’ ghalih f'din ir-rokna. F'kull
pocket ghandu jkun hemm pupu jew pupa zghir/a (Ann jew Tom), u maskri zghar
ghall-erba’ emozzjonijiet bazici. I1t-tfal jistghu jiehdu -pupu/a taghhom id-dar. ll-pupi
jistghu jmorru f''Rokna Foresta' sabiex jitkellmu maz-zewg pupi kbar I-ohra. ll-pupi I-kbar
jistghu jittiehdu d-dar ukoll.

Poggi xi slogans fil-klassi: “Nistghu nsolvu problema minghajr ma niggieldu; il-glied ma
jsolvix il-problemal” “ll-persuna u I-problema huma differenti- Iffoka fuq il-problemal*
“Meta nagblu kulhadd johrog rebbien!” (Ghal tfal izghar tista’ tfuza stampi jew

tpingijiet bl-istess messagg).

Ghin lit-tfal jifhmu li xi kultant se nesperjenzaw problemi, kunflitti, u opinjonijiet u

twemmin differenti, izda nistghu nitghallmu kif nimmanigjaw dawn id-diffikultajiet.

Qabel ma jireaggixxu ghal problema, ghin lit-tffal biex jigbru I-informazzjoni i

ghandhom bzonn sabiex jaslu ghas-soluzzjoni li jixtiequ.

ll-problemi li jsehhu fil-klassi ta' kuljum jistghu jintuzaw biex jippromwovu iktar kreattivitd

u diversita fil-hsieb tat-tfal. It-tfal iz-zghar ghandhom bzonn hafna opportunitajiet biex
jipprattikaw kif isolvu I-problemi. Heggeg lit-tfal jahsbu fug is-soluzzjonijiet differenti |i
jista' jkollha problema ta' kulium u b'hekk tkun ged tghinhom isolvu |-problemi
taghhom stess. Ipprova ohlog atmosfera fil-klassi fejn it-tfal ihossuhom komdi jghinu lit-
tfal l-ohra jsibu soluzzjonijiet ghall-problemi taghhom. Tista' wkoll tagsam il-klassi fi
gruppi u taghti problema lil kull grupp biex isolvina. Enfasizza li problema wahda jista’

jkollha hafna soluzzjonijiet differenti
Ghin lit-tfal japplikow problem-solving skills fis-sitwazzjonijiet u I-problemi li jiltagghu
maghhom l-iskola. Ghinhom jahsbu f'soluzzjonijiet differenti gabel ma jireagixxu ghall-

problema.

Inkoragixxi lit-tfal ikunu perseveranti u ottimisti wagt li geghdin jiffac¢jaw xi problema.



Gib ezempju bil-problemi ta’ kuljum biex taghti opportunita lit-tfal jevalvaw is-
soluzzjonijiet, skont il-hin jew iz-zmien li jiehdu, ix-xoghol li s-soluzzjoni tinvolvi, u r-rizultat i
s-soluzzjoni ggib. Ghin lit-tfal jaghrfu li biex naghzlu I-ahjar soluzzjoni rridu naraw il-
potenzjal li ghandha biex issolvi il-problema, il-bidla li ggib fil-wellbeing personali u

socjali taghna, u I-hin jew iz-zmien u x-xoghol li finvolvi.

Meta jkun xieraq, aghti lit-tfal l-opportunita li jippartecipaw fid-decizjonijiet tal-klassi;
b'hekk ihossuhom i geghdin jikkontribwixxu ghal xi haga, u jsiru iktar responsabbli

ghad-decizjonijiet taghhom.

Kun mudell ta’ creative problem-solving steps mat-tfal, il-genituri, u I-haddiema fl-iskola

meta jkun hemm l-opportunitd.

Ahdem biex fibni relazzjoni fidu¢juza mal-istudenti tieghek sabiex tghin lit-tfal
ihossuhom iktar komdi l-iskola u jhossuhom iktar komdi jsagsu ghall-ghajnuna. Tista’
wkoll thalli ftit minuti fl-ahhar tal-gurnata biex issagsi lit-tfal fug dak li ged jinkwetahom.
Huma jistghu jiktbu I-hsibiiet faghhom fug bicca karta b'mod anonimu. Tista’
mbaghad tigbor il-hsibijiet f'kaxxa u fiddiskuti mal-istudenti tieghek fuqg kif jistghu

jikkowpjaw ma' xi whud mid-diffikultajiet li semmew.

Tista’ tikkreja board jew rokna fil-klassi fejn tkun tista’ turi kif it-tfal geghdin jghinu lil xulxin

fil-kkomunita tal-iskola, permezz ta’ ritratti, kitba, tpingijiet, ecc...

Uza l-ismijiet tat-tfal b'rispett meta tkun ged tikkomunika u tirrelata maghhom,

tghajtiihom, jew tilgaghhom fil-klassi fil-bidu tal-gurnata.

Tista' tohlog sens ta' komunita fl-iskola billi tinkoragixxi lit-tfal jaghmlu xi rigali ghall-
membri tal-familja jew ghall-hbieb fi zmien il-festi (bhal fi zmien il-Milied, fi zmien I-Ghid,
f'gheluqg sninhom ecc...) jew meta jkunu ma jifilhux. Jistghu jaghmlu xi rigali huma stess
bil-krafts.

Ohloqg opportunitajiet fejn it-tfal tal-klassi jiehdu sehem f'team building activities sabiex

ittejjeb il-koperazzjoni u r-relazzjonijiet fil-klassi.

Biex jinholog sens ta' komunitd akbar fl-iskola, I-ghalliema jistghu jwehhlu r-ritratti tal-



istudenti flimkien ma’ isimhom fl-istaffroom. Din tghin lil xi ghalliema jew LSAs godda

jew supply biex jitghallmu l-ismijiet tat-tfal malaijr.

Li tfakkar il-memorji tal-klassi hija importanti biex tohlog sens ta' komunitd u tghin lit-
tfal ihossuhom parti minn xi haga ikbar. Tista’ tigbor ix-xoghol li t-tfal ghamlu fi gruppi, u
tpoggih f'albums, scrapbooks jew twahhalhom fuq xi notfice board fil-klassi jew fl-
iskola. Tista’ wkoll tuza kamera tar-ritratti u meta jkun hemm mumenti specjali fil-klassi
fiehu rifratt tat-tfal jew ta’ dak li jkunu ghamlu. Jista’ jkun jum fejn xi hadd ghalag
sninu, jew xi sports day, jew inkella mument fejn it-tfal ikunu I-iktar kuntenti. B’'hekk fista’

wkoll tiddokumenta dawn i-mumenti sbieh fil-klassi.

Ghin lit-tfal jizviluppaw sens ta’ empatija billi tiddiskuti kif hassewhom xi nies fl-istorja, f'xi

stejjer jew f'sitwazzjonijiet reali.

Heggeg lit-tfal ikunu responsabbli ghall-imgiba taghhom. Fakkarhom fir-regoli tal-
klassi taghhom u ara li dawn ikunu cari. Ma’ studenti akbar, tista’ fiddiskuti r-regoli
maghhom u taghmluhom flimkien. Ir-regoli tal-klassi ghandhom ikunu ¢ari u miktubin

b'lingwa pozittiva.

[t-tfal jizviluppaw I|-attitudni taghhom lejn il-hajja billi josservaw I-attitudni tan-nies ta’
madwarhom. Ghalhekk ghinhom jahsbu b’'mod porzittiv billi inti stess turi atftitudni

pozittiva lejn il-hajja.

L-istudenti jistghu jaghmlu scrapbook tal-agwa xoghlijiet taghhom. Mod iehor kif tista’
ficcelebra I-hiliet tat-tfal hija billi parti mill-klassi tkun riservata ghax-xoghol tat-tfal. Ix-
xoghol jista’ jinbidel kull gimgha biex taghti ¢ans lill-istudenti kollha juru xi xoghol minn

taghhom.

lpprova kun mudell ta' ottimizmu inti stess I-iskola mal-isfudenti tieghek. Tista' tieqaf
mix-xoghol tal-klassi ghal ftit minuti u tkanta diska ferrinija mat-tfal jew inkella
finkoragixxi lit-tfal biex iharsu lejn il-gurnata taghhom u jsemmu x’ghogobhom I-iktar

mill-gurnata jew xi haga tajba li ghamlu huma stess.

Inkoraggixxi lit-tfal jiktbu noti zghar lill-familjari jew lill-hbieb taghhom biex jghidulhom

‘grazzi’. B'dan il-mod it-tfal ikunu ged jitghallmu kemm hu importanti |i tapprezza il



haddiehor.

Kun mudell ta’ self-talk pozittiva billi taghti feedback pozittiv lit-tfal.

Onhlog opportunita fejn it-tfal ikunu jistghu jaghmlu ghan u jfasslu pjan ta’ kif jistghu
jlhquh b'modi differenti. Jekk ihossuhom ged jagtghu galbhom, ghinhom jagsmu I-

ghan f'miri izghar.

Ghin lit-tfal johorgu b’simbolu li juri li wara zmien hazin jigi zmien ahjar. Dan is-simbolu
jista’ jkun gawsalla, sunflower, jew annimal rezilienti. Dan is-simbolu jista’ jghin lit-tfal

ikunu iktar perseveranti meta jkunu ghaddejjin minn zmien hazin.

Organizza gurnata ‘Ohloq Tbissima’. Inkoraggixxi lit-tfal jagsmu I-kuntentizza taghhom
ma’ xi hadd iehor billi jaghmlu, jghidu jew jiktbu xi haga specijali lil xi hadd iehor fl-
iskola. Jistghu perezempju jisimghu lill-hbieb taghhom u jiehdu interess akbar
f'hajjithom, jaghtu kumpliment lil xi persuna ohra, jaghmlu rigal lil xi hadd, jew jiktbu

nota specjali jew ittra lil xi tifel jew tifla ohra.

F'parti mill-klassi ssettja ‘Rokna Dahhagni'. Ii-tfal jistghu jgibu xi stejjer, cajt jew xi
affarijiet ohra tad-dahqg u li jkunu jixtiequ jagsmu ma’ shabhom tal-klassi. Meta xi tfal

ikunu geghdin ihossuhom imdejqgin, jistghu jmorru jaraw x’hemm f'din ir-rokna biex

jitbissmu fit.

Fl-ahhar tal-gurnata, inkoraggixxi lit-tfal jagsmu dak |i sabu tad-dahq l-iskola u halli ftit

mumenti biex it-tfal jitbissmu jew jidhu ftit fug dak |i gara.

Bhala xoghol tal-kitba tal-Malti jew tal-Ingliz, sagsi lit-tfal jiktbu storja tad-dahg.

Wara li jkunu kitbuha, jistghu jirectawha quddiem il-klassi.

Wehhel xi slogans mal-klassi: “Agsam dak li ged thoss ma’ xi hadd li thobb (mama,
papa, ghalliem/a, habib/a, e¢é.)”, “L-emozzjonijiet jista’ jkollhom il-kuluri kollha tal-
qawsalla. ll-kuluri kollha huma sbieh!”, “Nemmen fija nnifsi, nemmen li jien importanti”,
“RESILIENT THINKING is in my POC-KET" v hdejn POC ikteb ‘Persistence’, ‘Optimism’ v

‘Courage’.
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