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Kapitlu 1 Introduzzjoni

Sfond
Din il-gwida ged tasal femien kritiku hekk kif I-Ewropa qed tiffeja sfidi ekonomidi, sacjali u
kulturali li gedhdin dejjem jzdiedu: ir-ricessjoni, il-gdad, it-terrorimu, I-immigrazzjoni. Huwa
zmien meta l-isfidi gall-inkluzjoni scajali u l-ekwitda qed jdiedu mirhabba I-isfidi s¢jo-
ekonomgéi prezenti u meta htiega li tittiched azzjoni qed issir dejjem iktargenti. Is-sa@jeta
Ewropea ilha wada multikulturali u diversa,zda reéentament din ged tesperjenza mobilita u
migrazzjoni dejjem jidiedu ta’ individwi minn kulturi differenti. Id-diersita kulturali hija
opportunita gat-“tlagqich tal-kapital uman” biex tis$¢hah l|-esperjenza umana fuq livell
individwali u kollettiv. Dan, madankollu, jippzenta diversi sfidi li jistgu jwasslu gal
pregudizzju u diskriminazzjoni u @l kunflitti sacjali. L-oghla rata ta’ diskriminazzjoni fl-
Ewropa hija proprju fuq il-ba tal-origini etnika (Kummissjoni Ewropea, 2012). Individwinm
minoritajiet etnéi u kulturali, thal Roma, immigranti u refgiati huma f’riskju ta’ tlug mill-
iskola kmieni, assentanu, falliment fl-iskola, esklgjoni sasjali u problemi ta’ saha mentali.
Per eampju, ir-rata medja ta’ tluq kmieni mill-iskola dbzghazadh b’origini ta’ migranti fl-
Ewropa hija d-doppju ta’ dik tazghazach nattivi, filwaqt li r-rata hija otla dhall-
popolazzjonijiet Roma, li huma I-iktar membri tagjeta esklai socjalment (Kummissjoni
Ewropea, 2011).

Tfal Roma huma fost I-iktar vulneraldbEwropa, u humazejjin mill-ikbar, I-ifgar u |-
iktar minoritajiet vulnerabbli fl-Ewropacentrali u tal-Lvant. Huma jifiecjaw sterjotipi i
jpinguhom thala inferjuri, kriminali u perikold, li jwasslu dal diskriminazzjoni sgali,
politika u ekonomika, @ess limitat §as-servizzi tal-kura tasdsa, dipendenzahglja fuq il-
welfare tal-istat, edukazzjoni limitata, u rathgjja ta’ assentemu u tlug kmieni mill-iskola
(UNICEF, 2005; Dimakos & Papakonstantinopoulou, Z200CSE, 2012). Humahgndhom |-
isfida ta’ appg@g iktar dchajjef mill-familji taghhom, jiffaccjaw diskriminazzjoni fis-sistema
edukattiva, u Jandhom é&cess iktar limitat fal opportunitajiet ta’ tagim mhux-formali u
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informali barra mill-edukazzjoni obbligatorja (Kunmssjoni Ewropea, 2011). Fi studju ma’
genituri ta’ tfal Roma fil-Kroazja, Pahic, Vizek \ddic & Miljevic-Ridicki (2011) irrappurtaw li,
filwaqt li I-genituri bdew japprezzaw |-importanza tal-edukazzgial uliedhom, meta mqgabbel
ma’ genituri dirajn huma urew inqas interess fl-attivitajiet u @tidjonijiet fl-iskola u kellhom
aspirazzjonijiet iktar baxxitgl uliedhom. Huma emmnu li kien iktar diffi ghal uliedhom biex
jitghallmu mirhabba d-diffikulta fil-lingwa, filwaqt li semmew ukd-fagar u I-kundizzjonijiet
inadegwati ta’ tablim fid-dar. lktar minn nofs ilgenituri Roma jemmnu li l-iskejjel jistg
jaghmlu iktar dhal uliedhom, inkla app@g edukattiv, §ajnuna finanzjarja u protezzjoni mill-
bullying.

It-tfal refugjati u immigranti huma grupp ier dejjem jikber ta’ tfal fl-Ewropa li qed
jiffaccjaw riskji fl-izvilupp tachhom, khal kundizzjonijiethziena ta’ gajxien, nuggas ta’'é&ess
ghall-edukazzjoni, protezzjoni u servizzi ta’ kura-4sdha, riskju ikbar ta’ abbty negligenza,
vjolenza, sfruttament, traffikar, nuggas ta’ netiges@jali, u separazzjoni mill-familji teghom
(UNICEF, 2005; UNHRC, 2007). 1l fil-kaz tat-tfal Roma, tfal refgjati u immigranti wkoll
igarrbu diffikultajiet fl-edukazzjoni tddhom f'sistema mmexxija mill-kapital kulturali
dominanti. Dawn id-diffikultajiet jinkludu edukapmni fi streams iktar baxxi jew fi skejjel
spejali, repetizzjoni ta’ sena skolastika, assessigrézudizzju kulturali, nuggas ta’ rabta bejn
il-kultura tal-iskola u dik tad-dar u/jew il-komuai, u nuggas ta’ apgg mid-dar f’xodiol tal-
iskola u xo@ol tad-dar, bil-konsegwenza ta’ ratiaja ta’ falliment fl-iskola, assentanu, u tlug
kmieni mill-iskola (UNICEF, 2005; OSCE, 2012; Nisaj 2012). Barrieri foa skolastii
jinkludu problemi tal-lingwa li jtellfu l-kvilupp ta’ relazzjonijiet u |-préess ta’ inklajoni; u I-
ghoti ta’ tabelli lill-istorja tat-trawma u |-persungermezz ta’ sterjotipi negattivi li jnaggas I-
importanza tal-kwalitajiet pattivi u jitfa’ I-attenzjoni kollha fuqg in-nuggasgt jew il-problemi
(Hutchinson & Dorsett, 2012).

Tfal bi htigijiet edukattivi individwali, thal dizabilita kif ukoll tfal gifted ukoll ghandhom
il-probabilta i jiffaccjaw ostakli fl-zvilupp tachhom. Id-dizabilita, kif jimplika t-terminu nnifsu,

kienet generalment megjusa minn perspettiva ta’ riskjurirtiei tal-konsegwenzi negattivi tad-
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diffikulta fizika fuq I-izvilupp tal-individwu. Dan il-mod tahsieb huwa megjushlala wiged
mill-ikbar sfidi ghal tfal b'dizabilita, u wihed mill-pracessi ta’ reiljienza huwa li jgajjem
kuxjenza fit-tfal u fl-iskola u fis-sgeta dwar il-konsegwenzi zZibilitanti ta’ dan il-gafas, inkiu
li nharsu lejn id-diabilita hala ‘tragedja umana’ (Swain & French, 2000). Mla mill-isfidi

ewlenin dat-tfal b’dizabilita hija dik li jippartéipaw b’'mod attiv fil-préess ta’ tablim

b’opportunitajiet ugwali dags dawk ta’ tfahm@jn. Huma jiffacjaw ukoll sfidi sa@jali bhal

diffikultajiet biex jiffurmaw relazzjonijiet paittivi ta’ hbiberija u jistgu jkunu vittmi ta’
bullying. Dawn gibu madhom riskji ghat-tachlim akkademiku, sgali u emozzjonali taighom
li, jekk ma jkunux indirizzati, jisthu jwasslu gal falliment fl-iskola, esklgoni sajal,

relazzjonijiet diffcli u diffikutajiet ta’ séha mentali.

Tfal gifted huma grupp ieor ta’ tfal li jistghu jiffaccjaw diffikultajiet fl-izvilupp
taghhom, anke jekk dan ma jkunx dejjeéar chall-adulti u l-edukaturi, bil-konsegwenza ta’
nuqgas ta’ attenzjoni adegwathadl-htigijiet taghhom. Dan jista’ jwassal gl diffikultajiet
akkademti, problemi fl-imgiba, eskldjoni sajali, stima baxxa tdghom infushom, u
diffikultajiet fis-sehha mentali. Perz@mpju, minkejja li studentjifted hafna drabi juru abilita
superjuri li jikkomunikaw mal-adulti b’'mod matur @hart, Reis, Robinson, & Moon, 2002),
dawn ilhiliet partikolari jistdiwu joffru sfidi dhall-komunikazzjoni tabhom ma’ dabhom. Tfal
gifted jistghu igarrbu diffikulta biex jistabbilixxu netwerks pittivi ta’ hbiberija, hossuhom li
hbiebhom mhux jifthmuhom tafna drabi jiffécjaw prezudizzju u diskriminazzjoni. Berger
(1989) identifika ftit mill-prggudizzji komuni li garrbu studentgifted, bhal li “studenti gifted
humanerds u persuni li obbu jogojdu wehidhom”; “studentigifted huma kreattivi b’mod
naturali u ma andhomx bonn inkorggiment”; “l-izvilupp sajali u emozzjonali tal-istudent
gifted huwa fl-istess livell talavilupp intelletwali tiegu jew tadgha”; “studentigifted jinhtiegu
li jservu ta’ eempju dall-ohrajn u diandhom dejjem jiedu iktar responsabbilta”. Barra minn
hekk, hafna tfalgifted ghandhom it-tendenza Iharsu lejn |-esperjenza tagom fl-iskola hala
ta’ dwejjaq u ta’ frustrazzjoni mirabba li lhtigijiet ta’ tachlim taghhom jistdwu ma jkunux
jagblu mal-istil ta’ taglim/temi preferuti taghom (Clark, 2013).
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L-iskejjel taghina jinfitieg li jadottaw il-wellbeing tat-tfal bAala wiefied mill-ghanijiet tagihom —
kemm fl-ethos tagizhom u kif ukoll fit-tagilim tagizhom. 1l-ziliet tal-zajja jistgiu jkunu mgiallma
b’mod professonali baall-Matematika jew il-Letteratura (Darzi & Layard, 2015).

Ghanijiet

It-tielet Ghan Stratgiku tal-‘Qafas ta’ Stratgja ghall-Koperazzjoni Ewropea fl-Edukazzjoni u t-
Tahrig ghall-2020’ tal-Kunsill tal-UE jenfasizzalitiega ghal edukazzjoni ta’ kwalita u appg
ghal gruppi vulnerabbli al dawk deskritti hawn fuq, li tibda mit-tfulija kija (Kummissjoni
Ewropea, 2011). L-edukazzjoni tipprovdi opportunitéika diall-promozzjoni tal-inklgjoni ta’
komunitajiet maginalizzati, u tdin biex timbotta |-ekwita, ikustizzja seéjali u l-inkluzjoni
sajali billi tipprovdi komunitajiet ta’ taglim inklusivi, li jirrispondu chal kulturi differenti
(Kummissjoni Ewropea, 2012). F'dawn il-komunitajietskejjel jipprovdu ambjent im&aah u
sigur dhall-istudenti kollha, inkla dawk li gejjin minn sfondzvantasgjat, inaggsu l-istress tad-
diskriminazzjoni u l-esklgoni, u jipprovdu opportunitajiet il partéipazzjoni paittiva fit-
tachlim u fl-attivitajiet sa@jali fl-iskola. Appraz¢ ghall-iskola kollha li jinkludi kemm il-klima
tal-iskola kif ukoll il-kurrikulu formalizzat fl-agetti kollha tie®u jinhtieg li jirrifletti |-
esperjenzi u I-kulturi tal-gruppi etiiu kulturali varji u jagbel mal-istili ta’ tadim, kultura u
motivazzjoni tal-istudenti kollha (Banks, 2003). rdkulu ghall-istudenti li gejjin minn
minoritajiet etnéi bhal Roma, immigranti u refgjati, kif ukoll tfal bi htigijiet edukattivi
individwali, ukoll jinhtieg li jindirizza l-isfidi u l-ostakli li x’aktarx habbtu wechom maghom
dawn l-istudenti, u joinhom jibnu r-riorsi psikol@ic¢i taghhom mhux biss biex jédou
cirkustanzi difficli, izda biex ikomplu jikbru u jirnexxu. Dawn irsorsi jinkludu sens ta’
ottimizmu u tama fil-futur, bini fuq ikiliet taghhom, attitudni paittiva, adattabilita u flessibilita,
determinazzjoni u perseveranza, twemmirhifid intrinsika, sens ta’ inizjattiva u twemmin i
tista’ ggib bidla, sens ta’ koerenza uhap, aspettattivi akkadeani gholjin, u I-bini ta’
relazzjonijiet b’s&hithom ma'hbieb u adulti (Doll, Brehm, & Zucker, 2004; Far@906; Cefai,
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2008; Simoes et al., 2009; Seligman, 2011; Undat22Hutchinson & Dorsett, 2012; National
Scientific Council on the Developing Child, 2015).

RESCUR Nirkbu |-Mewg tal-Aajja kien zviluppat thala rispons hall-isfidi sacjali,
kulturali u ekonomii li ged jiffac¢jaw hafna tfal Ewropej illum. Huwa jippeenta kurrikulu ta’
reziljenza dall-iskejjel tal-edukazzjoni bikrija u primarja Bwropa biex irawwem it-tddim
akkademiku, emozzjonali u gali ta’ tfal li jkunu friskju li jitilqu kmieni mill-iskola, ta’
assenteimu, falliment fl-iskola, esklgoni sasjali u problemi ta’ saha mentali fost I-brajn, billi
jipprovdilnom |-ghodod ewlenin biex jddbu I-izvantasgi u |-ostakli fl-izvilupp taghhom filwaqt
li jaghmlu wzu mill-hiliet taghhom. Li t-tfal jinchataw ilhiliet mehtiega biex jedlbu sfidi
marbuta mal-faqar, il-mobilita, il-dgad, I-istress fil-familja, id-diskriminazzjoni, Bullying, il-
vjolenza u l-esklgoni sajali huwa investiment fil-bini tagenerazzjoni tatittadini reziljenti
Ewropej dvas-snin ligejjin. ll-kurrikulu ghandu I-dhan ukoll li jadti I-opportunita’ lit-tfal zghar
vulnerabbli Ii juzaw il-hiliet taghhom biex jeglbu l-isfidi f' hajjithom filwaqt li jkomplu jikbru u
jizviluppaw. lktar spé&fikament, il-kurrikulu chandu dawn |-banijiet:

» Lijizviluppa u jsahah it-tachlim socjali u emozzjonali u kiliet ta’ reziljenza
fit-tfal

* Li jrawwem imgiba paittiva u prosajali u l-izvilupp ta’ relazzjonijiet
b'sahhithom fit-tfal

» Li jsahhah s-s&ha mentali u iwellbeing tat-tfal, partikolarment dawk li huma
friskju ta’ diffikultajiet ta’ sehha mentali

» Lijtejjeb il-partecipazzjoni akkademika, il-motivazzjoni u t-tegn fit-tfal

L-enfasi ta’ dan il-kurrikulu huwa li jddi lit-tfal zghar il-hiliet li jinhtiegu biex
jirrispondu dhat-‘testijiet talhajja’ u jechlbu kwalunkwe ostaklu li jistgu jhabbtu wéchom
miechu. Filwat li jishaq fuq ir-responsabbilta tal-individwu li jkun kap jiffaccja u jkompli
jikber quddiem I-avversita, madankollu ma jnaqqasxresponsabbilta tas-geta li tichu passi
attivi biex tnaggas u telimina l-avversita w\antasg, bhall-fagar, il-gwerer, il-kriminalita, I-
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esklgjoni sajali u I-marginalizzazzjoni. Huwahafna iktar féli ghall-individwu i jaghmel
ghazliet ghaglija u jikber b’séhtu u b'siécess f'kuntesti b’siehithom. Tfal |i jitilghu f’kuntesti
protettivi u b’s&hithom b’relazzjonijiet mill-qrib ma’ adulti li jiedu hsiebhom, huma iktar lesti
biex jiffaccjaw l-avversita u jirnexxu akkademikament wjatment (Werner & Smith, 1992,
Watson, Emery & Bayliss, 2012; Ungar, 2013). B’eabhal-evidenza tarderka dwar ir-
reziljienza, madankollu, fma nemmnu f'appr@ doppju li jiffoka kemm fuq ikolgien ta’
kuntesti b’'sahithom u protettivi kif ukoll li jchinu lill-individwu nnifsu biex jegleb l-avversita
(Werner & Smith, 1992; Rutter et al, 1998; Mast211). Iktar minn hekk,taa nqisu li t-
tachlim tar-reziljenza diandu impatt fuq il-prattikgenerali tal-galliema u jwassaltal bidla fil-
mudell tat-taglim. L-edukazzjoni dwar ir-réljenza tintdiagen flimkien mal-klima tal-klassi u
tal-iskola (Jennings & Greenberg, 2009). Dan ilrkudu jimmira li jwassal gal numru ta’
bidliet fil-kultura siha tal-iskola, u Kapitlu 4 jiddeskrivi kif l|-istaftal-iskola jista’ jdloq
kuntesti fil-klassi u fl-iskola li jsehu r-reziljenza fost it-tfal.

Udjenza

Dan il-programm jippregenta kurrikulu universali dwar ir-t#¢jenza dall-edukazzjoni bikrija u
l-iskejjel primarji chal studenti ta’ bejn 4 u 11-il sena. Huwa jimmirartikolarment lil tfal
vulnerabbli thal tfal li gejjin minn minoritajiet etrii bhal Roma, tfal immigranti u refijati, tfal
gejjin minn familji u komunitajiet emginati u sa@jalment zvantggjati, u tfal bi htigijiet
edukattivi individwali, inklie dawk b'diabilita u dawkgifted. 1l-kurrikulu, madankollu, huwa
zviluppat hala programm universali inklussih@t-tfal kollha fil-klassi u huwa mistenni li jkun
mghallem mill-ghalliema fil-klassi hal ogsma bra ta’ kontenut edukattivial-litterizmu, in-

numerimu, ix-xjenza u I-kreattivita.
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KAXXA 11l-Progett RESCUR
RESCUR: Kurrikulu ta’ Réljenza dall-Edukazzjoni Bikrija u Primarja fl-Ewropa huwaogett
ta’ Tachlim tul il-Hajja tal-Comenius mifrux fuq tliet snin (2012-204iB8)mexxi mill-Universita

ta’ Malta (Malta) bis-sehem tal-Universita ta’ Zalbr (il-Kroazja), I-Universita ta’ Kreta (il

Gregja), I-Universita ta’ Pavia (I-Italja), I-Universitta’ Lisbona (il-Portugall), u I-Universita t
Orebro (I-kvezja). Ill-prgett dandu I|-gan |i jizviluppa kurrikulu ta’ reiljenza dall-

edukazzjoni bikrija u primarja fl-Ewropa permezz’ tkollaborazzjoni interkulturali U
transnazzjonali fost I-istituzzjonijiet imika. Il-kurrikulu huwa mibni fuq iktigijiet u l-isfidi

sacjali, ekonoméi u teknol@ici prezenti tal-imsidéba involuti, u jimmira li jeviluppa |-
kompetenzi mitiega biex I-istudenti jefbu dawn I-isfidi biex jiksbu stéess akkademiku

hiliet scgjali u emozzjonali halacittadini zghar fl-UE. Fl-ewwel sena |-imsidba zviluppaw il-

kurrikulu, li jikkonsisti f'sitt temi, jigifieri komunikazzjoni effettiva, relazzjonijiet kEghithom,

mentalita paittiva, sens ta’ determinazzjoni, avilupp taliliet tal-persuna, u li wiked jilga’ u
jedhleb sfidi u ostakli ball-bullying, it-telfa ta’ xi hadd, il-falliment u problemi iora. Fit-tieni
ppubblikat fi tliet manwali tall-ghalliema (snin bikrin, I-ewwel snin tal-primarja tgithar snin
tal-primarja) u manwal teor dhall-genituri fis-seba’ lingwi tal-konsorzju, gifieri |-Kroat, |-

Ingliz, il-Grieg, it-Taljan, il-Malti, il-Portugt u I-Izvediz.

D

—

Sruttura

Il-kurrikulu jikkonsisti f’hames manwali kigej:
Gwida ghall-Ghalliema

Snin Bikrin (4-5 snin)

L-Ewwel Snin tal-Primarja (6-8 snin)

L-Ahhar Snin tal-Primarja (9 snin sa 11-il sena)

Gwida chall-Genituri (Snin Bikrin-Edukazzjoni Primarja)
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II-Gwida ghall-Ghalliema. Din hija gwida prattika ball-ghalliema dwar kif jimplimentaw il-
kurrikulu fil-klassi. Tiddeskrivi I-ganijiet, il-qafas teoretiku u l-istruttura tal-kikulu, it-temi
principali, il-pedaggija, I-assessjar, u | implimentazzjoni u evalwanzjdinkludi wkoll kapitli
dwar il-holgien ta’ klimi fil-klassi u fl-iskola li js&hu |-aspett mpallem tal-kurrikulu, kif ukoll

kapitlu dwar I-zvilupp tar-reiljenza u s-skha tal-istaff innifsu tal-iskola.

[I-Manwali tal-Attivitajiet (is-snin bikrin, I-ewwe snin u l-akhar snin tal-primarja). Dawn
jipprezentaw l-attivitajiet tal-klassitgal kull wahda mis-sitt temi kurrikulari f'livelli varji. Kull
tema gandhazewg sottotemi, filgawt li s-sitt tema fiha 6 sottotemi
1. Inséhhu |-Hiliet tal-Komunikazzjoni
a. Komunikazzjoni effettiva
b. L-assertivita
2. Nibnu u rrommu relazzjonijiet b’déhithom
a. Relazzjonijiet b’sahithom
b. Kooperazzjoni, empatijaisieb morali
3. Nizviluppaw mentalita pattiva
a. Hsieb paittiv u ottimistiku
b. Emozzjonijiet paittivi
4. Nizviluppaw determinazzjoni soda
a. Insolvu I-problemi
b. Empowerment u awtonomija
5. Nibnu fuq il-Hiliet
a. Sdf-concept u self-esteem poazittivi
b. Nuzaw il-hiliet taghna dall-parteipazzjoni akkademika u sgali
6. Nibdlu l-isfidi f’opportunitajiet
a. Kif nirrispondu dhad-diffikultajiet u l-isfidi

b. Kif nirrispondu meta ju mwarrba
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c. Kif nirrispondu meta jkollna kunflitt fil-familja
d. Kif nirrispondu meta nigaddu minn telfa
e. Kif nirrispondu dhall-bullying u kunflitti

f.  Kif nirrispondu meta nigaddu minn bidla

Dawn it-temi jinstabu fit-tliet manwali, minn atttajiet bazici fis-snin bikrin dal attiviatjiet

iktar kumplessi fil-primarja. Kull wiada miz-zewg sottotemi tikkonsisti minn tliet topiks u kull

topik jinkludi tliet attivitajiet f’livell baziku, intermedju u avvanzat rispettivament. L-atayiet

jinkludu ezercizzju ta’ mchnihawn, gari ta’ stejjer u diskussjoni, attivitajjgrattici u attivitajiet
ghad-dar.

Karatteristi¢i specjali tal-attivitajiet jinkludu

gari ta’ stejjer li jintrodau t-topik: fis-snin bikrin u fl-ewwel snin tal-priamja, l-istejjer
huma bbaati fuq zewg mascots, il-karattru b’kuluri strambi u néali Zigu I-Iskwiril, u
Cika |-Qanfuda b’xewk imkisser. Flhhar snin tal-primarja, I-istejjer jagnlu uzu minn
figuri umani u stejjer trejjef ta’ reziljenza fil-hajja vera;

mohhnihawn (‘mindfulness’): kull attivita tibda b’attita qgasira ta’ mbhnihawn
madizula mill-attivitajiet ta’ mdhnihawn inklui fil-verzjoni fug pendrive tal-kurrikulu,
jew iddisinjati mill-ghalliema tal-klassi nnifisha;

attivitajiet prattei u multisensorji hat-tpingija, id-drama u I-logob li jikkumplimentaw
il-qari ta’ stejjer;

portafol tal-istudenti fejn I-istudenti gbru t-tpingijiet, il-worksheets u xodilijiet ohra ta’
kitba f’portafoll dejjem jeviluppa dwar ir-reiljenza;

attivitajiet chad-dar, inkla worksheets, fejn il-genituri u I-istudenti jkomplu jiddiskutu u
jipprattikaw il-hiliet kopruti fil-klassi;

assessjar ta’ kull tema kemm miligliema u I-istudenti nfushom fuevorksheets

apposta.
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II-pakketttal-kurrikulu jinkludi wkoll dawn |-affarijiet:

Pupazzi tas-swaba’ tZigu andCika, zewg mascots uzati fl-istejjer fis-snin bikrin u fl-
ewwel snin tal-primarja (Appendi4); I-ghalliema huma megga li jaghmlu pupazzi
magimula mid-drapp taZigu u Cika wkoll;

Cards tal-annimali aati fl-istejjer fl-attivitajiet tas-snin bikrin ulfewwel snin tal-
primarija;

Rizorsi li ghandhom jintaaw fl-attivitajiet, thal stampi u pupazzi tas-swabwaior ksheets
ghall-istudenti uworksheets ghall-genituri (vegjoni fuq pendrive);

Sett ta’ attivitajiet ta’ mbhnihawn kif ukoll ta’ muika li tista’ tintuza mal-attivitajiet
(verzjoni fuq pendrive);

Listi ghall-evalwazzjoni tal-istudenti fuq kull viida mis-sitt temi li jimtlew mill-
ghalliema u I-istudenti fi tmiem kull tema;

Portafoll tal-istudent i jinbena mill-istudentiifhkien mal-dhalliema matul I-attivitajiet
fil-klassi u malgenituri matul I-attivitajiet fid-dar;

Posters tastogan madizul ghal kull wahda mis-sitt temi.

I1-Gwida ghall-Genituri. L-attivitajiet fil-klassi huma akkumpanjati minn g dhall-genituri i

tikkumplimenta u sdéah ix-xoghol i jsir fil-klassi, Il-gwida tintrodui lill- genituri dhall-

kurrikulu u t-temi rispettivi, is-sottotemi, it-tdgs u l-attivitajiet, u tiddeskrivi X’jistiu jagamlu

I-genituri biex jdiinu lil uliedhom ikomplu jkviluppaw il-hiliet ta’ reziljenza li tghallmu I-iskola.

Wara li jintrodui I-kurrikulu, il-manwal jispjega kull tema u soteana, u jissggerixxi numru ta’

stratesiji li |- genituri jistchu juzaw biex jdiinu lil uliedhom ikollhom hakma talhiliet ta’

reziljenza li tghallmu I-iskola u japplikawhom f’kuntesti differertthad-dar u I-komunita.

Edizzjonijiet tal-kurrikulu

Minbarra l|-edizzjoni internazzjonali bil-lingwa lhga u din I-edizzjoni bil-Malti, il-kurriklu

huwa ppubblikat fiames lingwi ara, jigifieri I-Kroat, il-Grieg, it-Taljan, il-Portugi u I-1zvedi.
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Il-kurrikulu huwa ppubblikat ukoll elettronikamentjista’ jkun a&cessat fugvww.rescur.ejyew

www.um.edu.mt/cres/publications/rescur

Ghelug

ll-kapitli li gejjin jiddeskrivu fiktar dettall il-kurriklu u kifjista’ jkun implimentat fl-iskola.
Kapitlu 2 jibda b’introduzzjoni fuq ir-raljenza fl-edukazzjoni, segwita minn spjegazzjaar t
gafas tal-kurriklu, inkla spjega fuq kull tema. Kapitlu 3 jiddeskrivi kif-kurriklu jista’ jkun
mghallem fil-klassi f'qafas inklussiv universali, ugati taghrif fuq I-forma tal-attivitajiet, |-
appra¢ SAFE dat-taclim, il-gari tal-istejjer, il-mdhnihawn, |-t tar-rizorsi, l-assesjar, il-
portfolio tal-istudenti u s-sehem taénituri fost |-dirajn. Kapitlu 4 jiddeskrivi kif il-kurrikulu
jista’ jkun mifrux fl-iskola kollha, u juri kif ilkklima fil-klassi u fl-iskola jist§u jservu biex jibnu
u jséhhu r-rezilienza. Kapitlu 5 jidaq fuq l-importanza tar-#djenza u s-shha tal-challiema
nfushom, u jippreéenta numru ta’ straggi kif dawn jistghu jizviluppaw ir-reziljenza fix-xodol
tachhom. Kapitlu 6 jiddiskuti temi ewleninin li l-isthtal-iskola jirhtieg izomm f'mohhu meta
jkun ged jimplimenta |-kurrikulu, inkla app@g u gwida mill-ammnistrazzjoni tal-iskola,
ippjanar, edukazzjonitgll-istaff u chall-genituri, indici ta’ implimentazzjoni, moniteggz u

evalwazzjoni.

Ahna, thala I-adulti filhajja tat-tfal, ma nistgux nibgdiu nghidu lit-tfal biex “jikkalmaw” jew
“‘jogoghdu attenti” mindajr ma nipprovduhom linji gwida prattiu mudelli dwar kif jagmlu
dan (Lantieri 2009, p. 10).
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[l-kurrikulu kien implimentat minn madwar 200 ghalliem fis-snin bikrin u fil-primarja
f’madwar 80 skola fis-sitt pajjizi msiehba. Dan huwa dak li kellhom x’jghidu |-ghalliema
dwar il-kurrikulu (Cefai et al, 2015):

Sar nrafna iktar facli gralija biex nifthem i jiena parti mill-ekologija tal-klassi u li I-imgiba tiegai
taffettwa lit-tfal b’ mod gawwi. Jien kelli bzonn ninbidel u I-bidla tal-programm bdiet bija.

Jien tgrallimt zafna mill-istudenti tieghi meta kont ged nimplimenta |-programm... Irrealizzajt
kemm it-tfal jagatu importanza lil shabhom biex jagimlu kuragg u jegfilbu |-ostakli.

Kif ghamiltu “tiegai”, il-programm Aadem. Hafna drabi, il-lezzonijiet nizlu tajjeb. Kienu ta’
gost u ecitanti. Huwa interessanti li tara kif I-istudenti “ kibru” permezz ta’ dawn I-attivitajiet.

II-maggoranza tal-istudenti kienu attivi u partecipattivi zafna. Il-lezzjoni ghogbithom. Interess
kbir biex jitkellmu dwarhom infushom..

Ghoghitni |-iktar il-perspettiva tat-tfal. Pedament sod fil-valuri. It-tfal jinZtiegu iktar edukazzjoni
bral din.

M’hemm [-ebda ricetta magika biex tibni r-reziljenza fit-tfal imma ninsab certa li dan il-
kurrikulu huwa mod tajjeb #afna kif tagamel dan.

Ghall-emwel kont dubjuza jekk it-tfal hux se jifhmu...izda fehmu malajr.

Gimgha wara gimgha t-tfal kienu jistennew biex jaraw x'se jsir minn Cika u Zigu!

Qegrndin il-Ain kollu nazidmu kontra I-7in, gisna “ road runners’, mingzajr ma jkollna zin biex
nitkellmu mal-istudenti. Jekk ikollna iktar 7in biex niddedikaw gral dan il-programm, ikun tajjeb
hafna.

L-attivitajiet ta’ morsnihawn kienu sorpriza, it-tfal zadu Aafna gost u stajt nara differenza
pozittiva wara ftit gimgnat.

Ghamlu |-attivitajiet tad-dar kollha, xi #aga veru rari.
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Il-kurrikulu kien ippilotat ma’ 3000 student f’madwar 80 skola fil-pajjizi msiehba. Dan
huwa dak li kellhom xi jghidu I-istudenti dwar il-kurrikulu (Cefai et al, 2015):

Tgrallimt inpoggi lili nnifsi fiz-zarbun ta’ addiefior, biex inkun nista’ ngain lill-ozrajn.
Tghallimna kif nitolbu I-gajnuna u mingzand shabna, |-ghalliema tag/ina u |-familja.
Tohallimt li [-ostakli u I-problemi jistgau jinbidlu f’ opportunita.

Tgrallimt kif ingib ruzi b’ mod kalm mingZajr ma nirrabja mal-o#rajn.

Dan il-programm giogobni ghax tghallimna kif nazisbu b’ mod pozittiv.

Ghandna bzonn napplikaw dak li tg#zallimna mill-progett kemm |-iskola kif ukoll id-dar.
Tkellimna dwar temi importanti gialina u kellna ¢ans i niddiskutuhom b’ mod miftuz.
Grhiogobni |-fatt li zdimna flimkien fl-attivitajiet u tgaallimna dwar kif inkunu b’'sazzitna.

Tgrallimna li aznat-tfal li gatt ma naqtgsu galbna.

Anna tghallimna li huwa importanti 1i ngzinu lil xulxin ghaliex hekk kollox jidher iktar facli u
isbasi.
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Kapitlu 2 1l-Qafastal-Kurrikulu

L-istudju tar-reiljenza biddel il-fokus minn fuq defit u zvantgzg ghal wiehed fuq it-tidih tal-
hiliet. L-istudju ta’ individwi li rnexxielhom jabimlu swcess minkejjac-cirkustanzi negattivi
' hajjithom wassal ball-evalwazzjoni tal-modi li jisthu jintuzaw biex jitrawwem is-stéess u |-
izvilupp b’séhhtu fit-tfal u z-zghazagh vulnerabbli. Ir-reiljenza tfisser sécess, hal kisba
akkademika, relazzjonijiet b’BAithom, u saha mentali, u n-nuggas ta’ diffikultajiet
emozzjonali jew ta’ rgiba, minkejja l-avversita, Hall-faqar jew l-instabilitd u I-kunflitt fil-
familja (Masten, 2011). Mhuwiex biss dwar soprawz@ jew li widhed ma ¢edix, zda li
tirnexxi u tikber quddiem ir-riskju u Bvantazg. Iktar milli process straordinarju, jew kwalita’ li
tifel jew tifla jitwieled biha, ir-reiljenza hija “iktar dwar risponsi ordinarji li jifkaw fuq il-
hiliet” (Masten, 2001, p.228), iraultat tat-tlaqqip dinamiku bejn I-kwalitajiet indivdwali u
dawk ambjentali. Is-sistemi filajja tat-tfal, thall-familja, il-grupp ta’hbieb u I-iskola, galhekk
ghandhom rwol krgjali u determinanti biex jiggwidaw Evilupp fiziku, sajali, emozzjonali u
konjittiv tat-tifel jew tifla lejn torog b’shhithom anke meta hemm ir-riskju (Pianta & Walsh,
1998; Masten, 2011; Ungar, 2013)bini tar-reziljenza jista’ jibda minn etaghira meta I-mah

u l-personalita tat-tfal ikunuhgdhom ged jviluppaw (Diamond & Lee, 2011; Cavioni, &
Zanetti, 2015).

L-edukazzjoni tipprovdi opportunita kai li thaddan I-inkldjoni ta’ komunitajiet
marginalizzati, tdin lill-individwu jiehu responsabbilta t&ajtu, u dalhekk isservi hala xprun
ghall-ekwita, il-gustizzja seéjali u l-inkluzjoni scjali (Freire, 1972). Dan il-kurrikulu ta’
reziljenza jimmira li jadnti lit-tfal vulnerabbli fl-Ewropa — bal dawk li gejjin minn minoritajiet
etnici, refugjati, u tfal bihtigijiet edukattivi individwali — ir-rzorsi essenzjali biex jé&tpu I-
izvantggi u l-ostakli fl-izvilupp tadhhom, thall-faqar, il-qgad, I-istress tal-familja, il-mobilita,
il-bullying, il-vjolenza, id-diskriminazzjoni u I-eskijoni sczjali. Jghin biex jibni u js&hah il-
kompetenza konjittiva, $@li u emozzjonali, biex it-tfal jkunu jistgu jadimlu wzu mill-hiliet
taghhom mhux biss biex jédpu I-isfidi izda biex jikbru u jirnexxu akkademikament¢gdment

u emozzjonalment.
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[l-prin¢ipji tal-qafas kurrikulari

[l-kurrikulu huwa mibni fuq qafas teoretikiviluppat mil-letteratura fuq praéii effettivi fl-
edukazzjoni tar-rgljenza. ll-gafas jippreenta perspettiva doppja ta’ pessi formali u informali
u jiffoka kemm fuq ir-riultati kif ukoll fuq il-processi (Stampa 1). Dan il-kapitlu jiffoka fuq |-
aspett formali, u jiddeskrivi kif il-kurrikulu jist jigi mghallem fil-klassi thala gasam ta’
kontenut ewlieni tal-kurrikulu nazzjonali; Kapitld jiddiskuti kif il-klassi u I-iskola kollha
jistghu jkunu organizzati biex jibnu u jsku r-reziljenza tal-istudenti.

ll-kurrikulu huwa bbaat fug perspettiva Ewropea, li tirriflettihHiet u I-htigijiet tas-
sacjeta Ewropea. Huwa jirrispondihgll-htigijiet tad-differenzi bejn studenti individwali, u
jenfasizza d-dritt tal-istudenti kollhahgl edukazzjoni ta’ kwalita, u impenn lejn glsstizzja
sccjali b’gharfien $ih tar-riskji ta’ prattéi diskriminatorji mirhabba differenzi individwali. Fl-
istesshin, madankollu, jirrifletti wkoll id-diversita Ewngea, b’attivitajiet li jindirizzaw id-
differenzi kulturali fl-Ewropa. Il-kurrikulu huwaléssibbli u riflessiv, u jista’ jkunu adattat skont
il-kultura tar-rggjuni u |-pajjizi fejn ikun ged jgi mhaddem. Dan l-adattament, madankolu,
jinhtieg li jsehh minghajr ma tkun mittiefsa l-integrita tidg (Greenberg, 2010; Humphrey,
Lendrum, & Wigelsworth, 2010) (ara Kapitlu 6).

[l-kurrikulu huwa ppréentat hala programm inklussiv universali li jindirizzahtigijiet
tal-istudenti kollha fil-klassi, b’attivitajiet firriflettu d-diversita tal-istudenti, partikolarmetfal
vulnerabbli al tfal Roma, emigranti u regjati, tfal li jghixu fil-fagar, u tfal bi problemi
edukattivi individwali. Appréc universali jevita riskji talabelling u stigma, filwaqt li jindirizza
[-htigijiet tat-tfal kollha minn perspettiva inklussivanthux segregattiva, li tiffoka fuq filiet u
mhux in-nuggasijiet. RESCUR jippromwoviavilupp paittiv u ¢-cittadinanza attiva ta’ dawn
l-istudenti billi jrawwem kemm #orsi interni kif ukoll esterni, tall-hila li persuna talyaf lilha
nnifisha, ssolvi I-problemi, attitudnijiet pitivi, ottimizmu, adattabilita, perseveranza, twemmin
fil-hiliet interni, sens ta’ koerenza uhan, aspettattivi akkadetni gholjin, empatija u
kollaborazzjoni, kif ukoll rkorsi esterni hal relazzjonijiet b’shhithom u partéipazzjoni attiva
fl-iskola u fil-grupp ta’hbieb (Ferde, 2006; Benard, 2004; Cefai, 2008; Sgnée al., 2009;
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Kimber, 2011; Matsopoulos, 2011; Dimakos & Papakamsopoulou, 2012; Hutchinson &
Dorsett, 2012; Neihart et al, 2012; Ungar, 2012rcBlti, Ungar, Liebenberg, & Trepanier,
2014).

lI-komponent mgallem jinkludi tadlim regolari ta’ edukazzjoni dwar irt#enza thala
kompotenza ewlenija milliglliema tal-klassi, li jagmlu wu minn ta@lim dirett tal-
kompetenzi tar-rgljenza li huma adegwati fuq livell tavilupp, kultura u applikazzjonitall-
hajja ta’ kuljum. Jissodisfa |-kriterja ewlenijagll-effettivita permezz tat-tdgjm ta’ kurrikulu
ssettjat u |-au ta’ rizorsi disponibbli, inklaz gwida dhall-ghalliema li tappggja |-konsistenza tat-
tachlim (Collaborative for Academic, Social, and Ematib Learning, 2008; Durlak, Weissberg,
Dymnicki, & Taylor, 2011). Programmi li huma intedir fil-kurrikulu mainstream u mdallma
mill-ghalliema tal-klassi huma probabbli iktar effettiteirmini ta’ rizultati fuq l-istudent fuq tul
ta’zmien milli attivitajiet li mhumiex integrati fil-kerikulu - modatija minn esperti minn barra
(Hoagwood, et al., 2007; Durlak et al, 2011).

[l-kurrikulu jibni I-kompetenzi ewlenin tar-édjenza minn senat@l dara f'kull livell ta’
zvilupp (Weissberg & Greenberg, 1998). Dan l-appidni fuq dak li I-istudenti dia tchallmu,
u jaditihom il-hiliet mehtiega chal stadji differenti fl-zvilupp tagihom. Il-kurrikulu jichol wkoll
fis-suggetti akkademii |-ohra b’mod strutturat biex jifi@lita |-generalizzazzjoni u |-
internalizzazzjoni tal-kompetenzi ta’ zigenza (Diekstra, 2008; Elias & Synder, 2008).
Strategija ohra effettiva fl-zvilupp u l-implimentazzjoni tal-kurrikulu hija li-iskola tédem bi
shab malgenituri tal-istudenti, u I-kurrikulu jinkludi attitajiet chad-dar, fejn I-istudenti u I-

genituri jehdmu flimkien fughidmiet relatati makiliet li jkunu ged jigu mdallma fl-iskola.

Temi Kurrikulari

[I-kurrikulu jikkonsisti f'sitt temi ewlenin li jibou fug xulxin f’livelli oghla ta’ kumplessita mis-
snin bikrin sal-&har snin tal-primarja. Is-sitt temi kienu nigglla wara rterka kollaborattiva
tal-letteratura internazzjonali dwar irzigenza u anatii tal-htigijiet socjo-ekonoméi, edukattivi

u kulturali preenti tat-tfal uz-zghazach fl-Ewropa. L-ewwelhames temi jikkonsistu minzewg
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sottotemi kull wada, b’kull sottotema tikkonsisti minn numru ta’ tkg u sett ta’ attivitajiet. Is-
sitt tema andha sitt sottotemi.

Insaniu |-Hiliet ta” Komunikazzoni (Nisimgau u nifhmu). Il-komunikazzjoni ma tisgicax
meta nibaftu messgg u nircievu risposta,zda twassal lejn li nifgallmu kif nikkomunikaw |-
ideat b’mod effettiv, u nifhmu dak li I-padipanti fil-konverzazzjoni jasbu, hossu u gandhom
intenzjoni li jchidu (Schulz von Thun, 2002). kuilupp ta’ komunikazzjoni interpersonali
effettiva hija possibbli fir-relazzjoni bilafata bejn ilhiliet li nisimghu u nifhmu lil xulxin, u |-
hiliet li nesprimu u naghu dhad-drittijiet tadgina. Din it-tema talhekk tidau appr@c doppju, |-
ewwel tiffoka fuqg li nesprimu u nagb dhad-drittijiet tadhna u mbabad li nisimdw u nifhmu
lil xulxin. L-ewwel sottotema tesplora tliet topikdawk li nesprimu ksus u latigijiet, li naghbzu
ghad-drittijiet tadina, u r-rkoluzzjoni assertiva tal-kunflitti. It-tieni sottate, li nisimdwu u
nifhmu lil xulxin, tikkonsisti minn tliet topiks lra, jigifieri smigh effettiv, li nithmu lil chrajn, u

li nikkomunikaw |-ideat b’'mod effettiv.

Nibnu u Nzommu Relazzonijiet b’ Sariithom (Nibnu relazzonijiet b'saszithom). Ir-
relazzjonijiet b’'sdhithom huma pedament kijali ghall-izvilupp akkademiku u sgo-
emozzjonali. L-ewwel sottotema tiffoka fuq li nibmunzommu relazzjonijiet b’déithom, u t-
topiks huma mfassla biex japggaw l-izvilupp ta’ hiliet socjali u prose@jali biex ndolqu
netwerk ta’ relazzjonijiet b’$dithom, thal li nagimlu hbieb, li nfittxu u nagtu appgg, u li
nizviluppaw relazzjonijiet b'sehithom (Masten, 2011). Relazzjonijiet bejnhltieb huma sors
importantihafna ta’ rgiljenza fit-tfal, u jgiinu biex inaqqsu u jtaffu I-effetti tal-istressiwfaqt li
jipprovdu informazzjoni dwar kif insolvu d-diffiktdjiet (Doll, Brehm, & Zucker, 2004). L-
ewwel topik heggeg lill-istudenti jirriflettu fuq il-valur talhbiberija u jiviluppaw stratgiji biex
jibnu relazzjonijiet makbieb u jirrispondu tajjeb meta jiltallg ma’ sitwazzjonijiet li jpggu |-
hbiberija f'riskju. It-tieni topik jesplora lavilupp ta’ hiliet biex l-istudenti jfittxu u jagtu
ghajnuna lill-carajn, filwaqt li fit-tielet topik l-istudenti landhom I-opportunita li japprezzaw u
jipprattikaw il-fiducja u l-app@g reciproku. It-tieni sottotema tikkonsisti minn attigjtet li

jsehhu |-hiliet ta’ kooperazzjoni, empatija u ganar morali. L-ewwel topik Igandu I-gan li
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jizviluppa hiliet li jvarjaw mill-hila Ii tistenna meta jmissek u li tagsam matan, dall-
kooperazzjoni u hila li tahdem f'tim. It-tieni topik huwa ffukat fuqg ir-rikonoximent u |-
apprezzament tal-motivi, I-igiba, ix-xewqgat u ksus tal-@rajn. L-empatija hija pedament
essenzjali al relazzjonijiet interpersonali ta’ &ess, andha impatt ukoll fuq l«tettazzjoni
tal-individwu minn &abu, u tikkontribwixxi @all-izvilupp tal-moralitd (Braza et al., 2009;
Belacchi & Farina, 2012). It-tielet topik jinkatgixxi lill-istudenti biex jirriflettu b’mod kritiku
fug soluzzjonijiet al dilemmi morali u eti u biex jipprattikaw ingiba etika u responsabbli
(Gasser & Malti, 2012).

Nizviluppaw MentalitaPozittiva (Naraw il-pozittiv, inzossuna tajjeb!) L-izvilupp ta’
mentalita paittiva huwa essenzjali mhux biss biex nirrispondialisfidi izda wkoll biex
nibdluhom f’opportunitajiet at-tkabbir u I-gvilupp (Peterson, Ruch, Beerman, Park, &
Seligman, 2007). L-attivitajiet fhdan it-tema jitnisslu mill-psikolgja pazittiva li thaddan
appraci porzittivi lejn il-passat, il-preent u I-futur, u tadem biex tibni kwalitajiet pattivi biex
nirrispondu b’mod effettiv Igal problemi psikolgi¢i (Seligman, Parks & Steen, 2004). Din it-
tema tiffoka kemm fuq il-pra@essi konjittivi thall-hsieb ta’ ottimzmu, li titkellem fugek innifsek
b’'mod paittiv u li ti ggieled il-hsibijiet negattivi, kif ukoll il-pr@éessi emozzjonalittall-gharfien,
[-espressjoni u r-regolazzjoni ta’ emozzjonijietzpavi. L-ewwel sottotema dwar Evilupp ta’
hsieb paittiv u ottimist tipprovdi lill-istudenti b’opportnitajiet biex jasbu b’mod paittiv,
jirriflettu fug u jisfidaw hsibijiet negattivi, u konsegwentement fdgu I-isfidi b’attitudni
pozittiva (Noble & McGrath, 2008; Seligman, 2011)ti#ni sottotemaJama, Fer7 u Ottimizmu,
tadhti lill-istudent l-opportunita li jagrfu, jidentifikaw u jirregolaw emozzjonijiet pdtivi u
jiffokaw fug dawn it-tliet emozzjonijiet. L-emozazpgiet pazittivi jwessdgu |-gharfien tat-tfal,
jibnu r-rizorsi personali u sgali taghhom, u jipprotguhom kontra problemi psikogoci
(Seligman, 2011).

Nizviluppaw Determinazzioni Soda (Nilzqu I-ghanjiet tagina!). L-ewwel sottotema, i
nsolvu I-problemi, hija wizda mill-hiliet essenzjali biex nirrispondunhgll-avversita, gax din

timmodera |-impatt ta’ avvenimenti negattivi fugséhha sa@jali u emozzjonali (Simdes et al.,
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2009). Hija ®#andha sehem importanti fl-assessjar tar-riskjigvlwazzjoni tar-tiorsi, fl-
ippjanar ta’ pjani realisti, u fit-tfittxija ghal relazzjonijiet iktar b’sehithom, hiliet essenzjali
ghall-adattament u r-tdjenza (Werner & Smith, 1992). It-tieni sottotertitioka fuq I-izvilupp
ta’ sens ta’ fan u tifsira filhajja. It-tfittxija ghal tifsira u dan fil-hajja hija punt importanti ta’
rifless fil-hajja tal-individwu u §andha effett protettiv (Noble & McGrath, 2008)ti&ni topik
ghandu I-dhan li jrawwem sens ta’genzija usef-efficacy, u jdain lill-istudenti biex jadrfu li
huma jistdwu jahdmu biex l-affarijiet isghu, jiksbu I-ghanijiet taghhom u je@lbu |-ostakli. Fost
il-processi tal-genzija umana, xejn ma hu iktéentrali minn sens ta’ kunfidenza, rhabba li
jekk I-individwu ma jemmimx li jista’ jasal biex kseb dak li jixtieq permezz tal-azzjonijiet
tieghu, ftit li xejn ikollu incentiv biex jaixxi jew biex jippersisti quddiem id-diffikultajiet
(Bandura, 1997). It-tielet topik jenfasizzailiet biex studenti jaghu dhad-drittijiet tadhhom.
Din il-hila hija komponent importanti fis-sens ta’ detera@mpjoni li hu relatat mar-¢djenza, u
tnaggas jew timmodera I-impatt tal-avversita fugsdsha psikolgika tat-tfal filwaqt li
tippromwovi l-istima paittiva, |-gharfien personali u rabtitet ikbar mal-komunita (@ley,
2005; Grover, 2005).

Nibnu fuq il-AHiliet (Nuzaw il-#iliet tagana). Li nibnu fuq il-hiliet hija element straggku
fil-promozzjoni tar-reiljenza fit-tfal li ged jiffac¢jaw stress u diffikultajiet filkajja tadihom. Din
it-tema dhandhazewg sottotemi ewlenin, dik li nibnu fuq kaatt pazittiv taghna nfusna u stima
tajba tagna nfusna, u li ntaw il-hiliet fil- hidma akkademika u smli. Fl-ewwel sottotema t-
topiks jiffokaw fuqg kif ndinu lill-istudenti biex jiviluppaw impressjoni tajba tagom
infushom, il-kwalitajiet u l-ingiba unika taghom f'aspetti varji tahajja tadihom (Weiten,
Dunn, & Hammer, 2012). L-istudenti jkopru topikisah li jithmu min hi I-persuna, li jalyfu I-
hiliet tal-persuna, u jithmu kif il-passat u |-gent huma parti mill-persuna, filwaqt li
jidentifikaw ix-xewqat tal-persunahgll-futur. Fit-tieni sottotema, it-topiks jiffokawuq kif
nivvalorizzaw lilna nfusna u lil frajn, i nifthmu u napprezzaw fHiet u I-kwalitajiet tajba

tadhna, u li nikaw dawn ilhiliet fit-taghlim akkademiku u attivatjiet sgali.
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Nibdlu I-isfidi f’opportunitajiet (Nilqgzlu grall-isfidi, negilbu |-ostakli). Din it-tema
tiffoka fug kif I-istudenti jibdlu I-isfidi jew I-stress f'opportunitajiet fgat-tkabbir u sécess,
permezz ta’ ottimimu, kur&g u persistenza (Newman, 2004; Seligman, 2011). Wwedw
sottotema tipprovdi opportunitajiet lill-istudetiiex jizviluppaw il-kurgzg quddiem I-avversita u
I-persistenza quddiem il-falliment, u konsegwenteimkiex jedlbu d-dffikultajiet u I-isfidi
b'success. Li nuru kurgg quddiem Il-avversita, nib@g ottimisti minkejja I-isfidi jew
sitwazzjonijiet irgusti, u li nkunu persistenti, huma kud mill-pedamenti ewlenin tar##jenza
fit-tfal. Li nirrispondu meta rgiu mwarrba mill-galliema, ilhbieb u I-membri tal-familja hija t-
tieni sottotema. Fatturi ta’ stress relatati mahilga, bhal kunflitt fil-familja u aspettativi mhux
realistei mill- genituri, jistdwu jkunu sors influwenti ta’ stresshag-tfal (Levendosky, Huth-
Bocks, Semel, & Shapiro, 2002), u t-tielet sottaechandha I-gan li tadti lill-istudenti |-
istratesiji mehtiega biex jirrispondu b’'mod effettivigal dawn il-kunflitti (Pedro-Caroll, 2010).
Fir-raba’ sottotema, l-istudentizyiluppaw il-kompetenza li jithmu u jirrisponduhgl telfiet
differenti fil-hajja, that-telfa ta’ pethabib, jew persuna rhauba. Ilbullying huwa tema komuni
f’hafna skejjel, partikolarment fost tfal vulnerablfNlorwich & Kelly, 2004), u filhames
sottotema, l-istudenti jirigataw opportunitajiet biex isolvu I-kunflitti filwadi jkunu assertivi
f'sitwazzjonijiet ta’bullying (Andreou, Didaskalou, & Vlachou, 2008). h¥ar sottotema tiffoka
fuqg kif nirrispondu gall-bidla fil-hajja, u harreg lill-istudenti fil-hiliet biex jirrispondu b’sacess

ghat-trarzizzjonijiet u I-bidliet fil-hajja tadgahom.
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Kapitlu 3 |l-Pedagogijatal-Kurrikulu

Kurrikulu universali w inklussiv

RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja huwa programm inklussiv u universali li jindirizgl-
istudenti kollha fil-klassi, 2da b’attivitajiet li jirriflettu d-diversita fl-isadenti, partikolarment
tfal vulnerabbli al tfal Roma, emigranti u regati, tfal li ged jdiixu fil-fagar u tfal bihtigijiet
edukattivi individwali. Dan l-appr@ jindirizza I|htigijiet taghhom billi jenfasizza Hhiliet
tachhom f'ambjent inklussiv. It-topiks u l-attivitafignuma mibnija fuq temi li jibbenefikaw lill-
istudenti vulnerabbli, imma jagnlu dan mingajr ma jenfasizzaw b’mod esglu |-problemi
speifi ¢i tat-tfal vulnerabbli sabiex I-attenzjoni kollhal4klassi ma tkunx fuq id-diffikultajiet ta’
dawn l-istudenti.

Kull topik, madankollu, jinkludi mill-inqas attivit wéida Ii tindirizza d-diversita,
partikolarment kwistjonijiet marbuta mhblidlying, il-pregudizzju, id-diskriminazzjoni, |-
izolament, in-nuqqas tdbieb, il-barrieri tal-lingwa, id-diffikultajiet flaccess @at-tadlim, |-
esklwjoni jew diffikultajiet marbuta ma’ kulturi differati. L-istorja f’dik I-attivita partikolari
tirrifletti I-isfidi u d-diffikultajiet ta’ dawn listudenti, filwaqt li I-mistogsijiet u |-attivitagt li
jsegwu l-istorja heggu lill-istudenti biex isibu soluzzjonijiet biex jatbu dawn il-barrieri u d-
diffikultajiet. Fejn huwa possibbli, I-istudentuma mitluba wkoll biex jirriflettu fuq l-isfidi (u
s-soluzzjonijiet) li huma iktar marbuta mal-ambjent-realta tajhom. L-attivita tinkludi wkoll
mistoqgsija wada jew iktar dwar x’jistgu jacghmlu studenti @ra (mhux f’riskju) biex j@inu lill-
karattru/i f'diffikulta, sabiex tiholoq kultura ta’ kollaborazzjoni, solidarjeta u agp lejn tfal
friskju. L-ghalliema jistdwu jaghmlu uzu wkoll minn rizorsi dirajn khal kotba tal-istejjer biex
isehhu I-istejjer tal-kurrikulu. Barra minn hekk, I-iger fil-manwali dhas-snin bikrin u l-ewwel
snin tal-primarja huma bbati fuq zewg mascots mahluga b’mod spgali. Bl-istess mod, I-
istejjer fl-ehhar snin tal-primarja jiffukaw fuq tfal u adultijeghlbu I-barrieri minkejja differenza

u zvantgsg, bhal hrejjef famuwi u stejjer ta’ sucess ta’ nies reali.
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L-ghalliema fil-klassi §andhom ikunu konxji tal-isfond kulturali tagom u jkunu
miftuha biex jadottaw appoo affirmattivi lejn il-kulturi differenti tal-istuénti; dan huwa
essenzjali biex il-kurrikulu u I|-pedaga jkunu adattatti ad-diversita tal-isfondi u |-
karatteristti tal-istudenti (Bartolo & Smyth 2009). Dawn |-aftajiet huma ppreentati f'livelli
varji ta’ diffikultd (baziku, intermedju u avvanzat), u dan faglha iktar possibbli tall-
ghalliema biex japzIlu I-livell tal-attivita skont il-livell tal-istudati. Il-fatt li I-kurrikulu huwa
mibni  fug l|-esperjenza j&gnilha iktar fali ghall-ghalliema biex jiffukaw fuq
individwalizzazzjoni mihabba i I-kontenut jbrog mill-istudenti infushom.

Dan il-kurrikulu kien ippjanat u evalwat f'qafas’ kulturi differenti minn lenti
multikulturali. Madankollu, jiitieg |-ghalliema nfushom jassiguraw li I-kurrikulu jwassélkiull
student biex jindirizza l-isfidi ta’ teljenza tiewu jew tadgha. Jiritieg li I-ghalliema jkunu
familjari kemm mal-kurrikulu kif ukoll mal-isfidid’ tkabbir tal-istudenti tddhom. Fl-istessin,
madankollu, mihabba |-varjeta taldigijiet tal-istudenti f’kull klassi, I-alliema dgandhom
jimmiraw li jzommu |-qafas ta’ raljenza tal-kurrikulu u jindirizzaw it-temi kollha l-hiliet li
jinkludu fihom. Ghalhekk I-d&jar mod kif I-challiema jistdw jadattaw il-kurrikulu gall-klassi
taghhom ikun li jippersonalizzaw il-kurrikulu billi jégnlu uwzu minn dawk il-partijiet fejn il-
kurrikulu jitlob ghall-gsim ta’ esperjenza personali b’rabta mal-kwist mgajma, u fid-drabi
fejn it-tfal iridu jirrectaw jew jagimlu ezercizzji ohrajn marbuta mal-esperjenzattégm.

L-ghalliema jistwu jipprezentaw opportunitajiet lill-istudenti biex jabpu I-barrieri fit-

tachlim u jipparteipaw b’'mod attiv fl-attivitajiet billi

* jaghmlu wzu regolari tal-esperjenzi tal-isfond u I|-kulturil-tatudenti kollha fil-klassi,
partikolarment meta jkungejjin minn minoritajiet;

* jaghmlu wzu minn modi differenti ta’ komunikazzjoni biex jabu I-barrieri tal-lingwa —
kemm jista’ jkun inkla il-lingwa nattiva ta’ kull student u, fejn mhuwigossibbli, bl-
uzu ta’ komunikazzjoni non-verbali, moviment u aka li huma forom iktar universali

ta’ komunikazzjoni;
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* jenfasizzaw informazzjoni ta’ sniigghal studenti §omja, u informazzjoni vwali ghal
studenti b’nuqqas ta’ snig

» jassiguraw é&cess friku lill-istudenti kollha inkle dawk b'diffikultajiet ta’ mobilita
ghaz-zoni kollha tal-klassi u tal-iskola uhgll-facilitajiet u l-attivitajiet ta’ taglim u
sazjali kollha;

» jassiguraw li I-istruzzjonijiet u l-attivitajiet Kihha huma ta’ tifsira tall-istudenti kollha
inkluz dawk b’diffikultajiet fit-tachlim u I-litterizmu; dan jista’ jkun li jimtieg uzu ta’
ezempji mill-isfondi tal-istudenti, |-au ta’ espressjoni non-verbali, fw ta’ livelli
differenenti ta’ kuketti u sfidi;

* jipprovdu spazju u opportunitéagll-parteipazzjoni attiva fl-attivitajiet minn kull student
fil-klassi;

* jghinu lil kull student biex jesperjenzadess billi joffru sfidi relevanti iyalihom kollha;

» jaddottaw appre li ma jkunx mibni fug kastigi jew kastigi meta jku ged jirrispondu
ghal imgiba difficli, izda jfittxu li jghinu lill-istudenti b’din I-imgiba permezz ta’
mmanggjar paittiv tal-imgiba bbaat fug ftehim u appggz, pedaggija ta’ konnettivita u
attivitajiet ta’ interess.

ll-kwistjoni ta’ tibdiliet u adattamenti fit-twetty tal-attivitajiet u I-programm huma
diskussi f’Kapitlu 6.

Temi sengittivi u kwistjonijiet ohra

RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-AHajja jitlob lill-ghalliema biex jidlu fil-hajja s@jo-emozzjonali
tat-tfal. Mhumiex mistennija, madankollu, lifidu sehem fi kwalunkwe intervent terapewtiku lil
hinn mill-app@g sajo-emozzjonali li |-dalliema regolarment joffru lit-tfal. Madankollu,
minhabba I-kontenut u |-metodi intra- u inter- persomal dan il-kurrikulu, I-challiema jistdu
jsiru konxji ta’ kwistjonijiet personali iktar prohdi tal-istudenti. Gandha tingata attenzjoni
kbira lill-atmosfera tal-klassi mibnija fuq ir-risgt lejn id-diversita u lejn I-esperjenza personali

tal-ohrajn. Barra minn hekk, lfgalliema dgandhom ikunu sensittivitgll-possibilita li jintgalu
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esperjenzi trawmdti li t-tfal jiftakru meta jkunu qged jittrattaw dawit-temi bhal nghidu ena
trattament abbtiv minn genitur jew persunatwma, jew telfa ta’'genitur li tista’ tkun tiftieg
appag iktar intensiv u formali mis-servizz psik@ku jew servizzi @rajn ta’ appgg. Meta
student isir skomdu, anzjyew jiddejjaq, I-galliema jipprovdu appgz emozzjonali immedjat li
juri li ged jithmu kif ged hossu I-istudent. Skont in-natura takk&ghalliema jistdw jipprovdu
definizzjoni iktar paittiva u affirmattiva tal-problema, jitolbu lf@jnuna ta’ galliema dira biex
jappazgjaw lill-istudent sakemm huma jkomplu mal-bgija -kdssi, jitolbu lill-grupp biex
jipprovdi appgg lill-istudent, jibdlu l-attivita, jagmlu sessjoni ta’ nighnihawn, jagmlu ice
breaker/loghba, jitolbu lill-istudent biex jiddiskuti I-kwistjoi personalment magom iktar tard,
u jipprovdu kwalunkwe appg mehtieg wara l-attivita inkla, jekk hemm ilhtiega, |-
involviment talgenituri u tas-servizzi ta’ apgg tal-iskola. Galhekk I|-challiema dgandhom
ikunu jafu sew ilpolicy tal-iskola dwar x'’§andhom jagmlu u lil min chandhom jirreferu
f'kazijiet fejn l-istudenti jkunu jiltiegu app@g psikolaziku. L-ghalliema dandhom jinfurmaw
ukoll lill-istudenti gabel il-bidu tas-sessjoni, i&olarment meta ged jittrattaw topiks sensittivi
bhal dawk f'Tema 6, li kull mintiossu skomdu jew anzju ghandu jinforma lill-dhalliema
immedjatament. Barra minn hekk, italiema jistgwu jagimlu arragament ma’ membru fer
tal-istaff (preferibbilment preenti fil-klassi) biex jipprovdi appgg lil studenti individwali jekk
tinhass ilhtiega.

Jista’ jadnti I-kaz ukoll li xi student jesprimi diffikultajiet jew muti ta’ thassib li jew
mhumiex xierqga li jkunu diskussi fi gruppis jew li ma jistdwux ikunu indirizzati fis-sessjoni.
F'dawn il-kazijiet, I-ghalliema dhandhom jissggerixxu li jkun ajar li din id-diskussjoni tkompli
fug bai personali wara l-attivita, waqgt li jassigurawl-igtudent bl-appgg tachhom. L-
ghalliema jistqu mbadad jorganizzaw sessjoni ta’ ‘bubble time’, fejn haurisimdgu u
jappazgjaw lill-istudent fug bai individwali li, jekk ikun hemm honn, tkun segwita minn
sessjonijiet drajn li jkunu jinkludu I-genituri, referral gal servizzi ta’ app@s u/jew diskussjoni
wagqt circle time ghall-grupp kollu. Tajjeb ukoll li gabel il-bidu tadttivita, I-challiema javaw

lill-istudenti dwar dak li jista’ jew ma jistax jtgal fil-grupp %ih, u li s-sehem f’diskussjonjiet ta’
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materji personali u sensittivi, huwa mhux biss wéoju, bl-istudenti jkollhom id-dritt li ma

jagsmux esperjenzizda li dan ¢andu jsir b’kawtela tsieb.

It-tifsila tal-attivitajiet

Kull attivita tikkonsisti f’ dawn it-tagsimiet:

it-topik, l-isem tal-attivita

[-ghan tat-taglim, ji gifieri dak li I-ghalliema jixtiequ li l-istudenti jitgallmu;
ir-rizultati tat-tadlim, ji gifieri dak Ii l-istudent ikun tgallem fi tmiem l-attivita;
ir-rizorsi wzati matul l-attivita,;

il-partijiet tal-attivita;

attivita dhad-dar li l-istudenti jaigmlu malgenituri tadhhom.

Kull attivita tikkonsisti minn dawn Igejjin:

sessjoni ta’ mbhnihawn (ara hawn td);

gari ta’ storja li tagmel uzu minn pupazzi tal-idejn jew tas-swaba’ (snin mkui l-ewwel
snin tal-primarja);

diskussjoni u mistogsijiet fuq I-istorja, inkiwecti;

attivita prattika, hal tpingija, loghob, attivita fizika, kant, drama, t#i, u worksheet tal-
attivita;

attivita ghad-dar, li tagmel wzu mill-worksheets li jinghataw ghad-dar;

ice breakers, loghob u moviment fiiku li huma rakkomandatiafna matul is-sessjoni u li
ghandhom ikunu iktar ta’ spiss mal-istudenti tas-dvikrin u tal-ewwel snin tal-primarja;
fis-snin bikrin, l-attivitajiet, inklad stejjer, dlandhom jirammu sempti, konkreti u
prattici;

prezentazzjonijiet tal-PowerPoint, li jinkludu milka, video clips,podcasts, stampi u
materjal id&or.
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Approéée SAFE

Hemm evidenza konsistenti li programmi taZillenza u ta’ taglim socjali u emozzjonali
effettivi jaddottaw appre li jsegwi sekwenza ta’ pass pasequenced), jachmlu wzu minn
tachlim ibbazat fug I-esperjenza u l|-patipazzjoni Active), jiffokaw fuq l-izvilupp ta’ hiliet
(Focused), u chandhom ganijiet speific¢i (Explicit) (Collaborative for Social and Emotional
Learning, 2005; Durlak et al., 2011). Kull attivita fil-krikulu ssegwi dan il-qafas ta’ sekwenza,
b’ghanijiet u rizultati tat-tadglim speifici, qari tal-istorja, diskussjoni tal-istorja, u igitajiet
prattici. L-izvilupp talhiliet isir permezz ta’ talgim ibbazat fuq I-esperjenza u s-sehem tat-tfal,
bl-istudenti jippartéipaw b’'mod &ih fil-process kollu tat-taigim, u fl-applikazzjoni tafkiliet fl-
attivitajiet ta’ wara l-istorja, attivitajiet akkadnici ohrajn u attivitajiet §ad-dar. L-istudenti
jinghataw opportunitajiet biex jitgallmu, jipprattikaw u japplikaw ikiliet permezz ta’ strafgji
pratti u li huma mibnija fudghafna modi ta’ tablim. Huwa rrakkomandat ukoll li [{galliema
jadhmlu wu minn stratgiji bhal xodol kollaborattiv fi gruppi, gajnuna minn sabhom u

mentoring matul |-attivitajiet, fejn il-proess innifsu jsiehah ir-reziljenza (ara wkoll Kapitlu 4).

Tul tal-attivitajiet

It-tul ta’ kull attivita jvarja minn 45 minutat@l siega u nofs, ida huwa rrakkomandat li kull
attivita ssir fuqzewg jew possibilment iktar sessjonijiet differenti. ewwwel sessjoni tista’
tinkludi l-istorja u I-mistogsijiet ta’ diskussjonfilwaqt li s-sessjoni ta’ wara tista’ tinkludi I-
attivitajiet |-cara. Fil-ka tas-snin bikrin, ir-repetizzjoni tal-attivitajigtxi varjazzjonizghira hija

bzonnjuza wkoll biex issahah it-taghlim.

Qari ta’ stgjer

Karatteristika ewlenija tal-kurrikulu hija &ilupp ta’ kompetenzi ta’ rgljenza permezz ta’ gari

ta’ stejjer.Zigu I-Iskwiril u Cika I-Qanfuda huma-zewg protagonisti tal-istejjer tas-snin bikrin u
tal-ewwel snin tal-primarja, filwaqt firejjef, stejjer tradizzjonali u stejjer mitiajja vera jinsabu

fl-attivitajiet tal-éhhar snin tal-iskola primarja. Il-qari ta’ stejjer wa mezz tajjethafna dall-
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izvilupp tar-rezljenza fit-tfal, u I-kurrikulu jipprovdi lill-istwenti b’opportunitajiet biex jisintg
stejjer marbuta mas-sitt temi ewlenin, jesploravisibijiet u I-emozzjonijiet taghom fuq it-
temi, jirriflettu u jiffurmaw hsibijiet fuq I-imgiba taghhom, u konsegwentement japplikaw |-
istejjer fil-hajja tadhhom (Hankin, Omer, Elias & Raviv, 2012). Fl-ewwéi\atajiet, I-ghalliema
huma nhiegga li jiddedikaw ftithin biex jintrodwtu liz-zewg mascots. L-uzu tal-pupazzi huwa
rakkomandat fl-attivitajiet fis-snin bikrin u fl-emel snin tal-primarja, u li IHgalliema jistdw
jaghmlu zewg pupazzi tad-drapp tZigu uCika ghall-uzu matul I-istejjer. Huma jistgu jaghmliu
uzu wkoll minn pupazzi tas-swaba’z#aewg mascots (Appendti 4) andcards tal-annimali |-
ohra fl-istejjer (Appendii 5). L-ghalliema dgiandhom jagmlu wu wkoll ta’ prezentazzjonijiet
tal-PowerPoint, miika, kanzunetti u Interactive whiteboard, waqt l-attivita. Fejn huwa
possibbli, jintia djalogu fl-istejjer biex jiffailita I-uzu tal-pupazzi, u l-istorja i zviluppata
wkoll f’recta, bit-tfal jirrectaw il-partijiet ewlenin. Il-grupp jista’ jplog ukoll u jirrretta storja
ohra fl-ahhar parti tal-lezzjoni, filwaqt li I-estensjoni takltivita f’'oqsma ara tal-kurrikulu tista’
tinkludi wkoll stejjer ta’ letteratura dwar it-tdpi Fl-ehhar snin tal-primarja, I-istejjer huma
mibnija fuq persuni mdgufa tal-passat jew tal-ptent, tradizzjonijiet, lggendi jew stejjer
folkloristici.

Stampa 2: Zigu u Cika, iz-Zewg mascots
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Stampa 3: Tpingijiet tat-tfal taz-zewg mascots

Mohhnihawn (mindfulness)

Fl-attivitajiet tal-‘mdihnihawn’, [l-istudenti jitgallmu jsiru iktar konxji talksibijiet,

emozzjonijiet u ingiba tadgwhom fil-prezent, billi jipprattikawhiliet bhat-ténid tan-nifs u i jkunu
aktar konxji u attenti ta’ kif joqdgdu bilgiechda u jicaqilqu. L-attenzjoni ffukata u ligrfier

iktar imsahah jiffacilitaw il-kontroll fughom infushom u emozzjonijigtozittivi bhall-ferh u |-

ottimizmu, is-sehem aktar attiv fit-talgm, kif ukoll I-empatija u l-ingiba paittiva u prosgjali.

Ricerka reenti tindika li I-mdihnihawn twassal fgal thaqqis f'emozzjonijiet negattivi u il
livelli tal-istress, wzieda fil-kalma, I-attenzjoni u I-kontroll tal-emgpnijiet (Flook et al, 2010
Huppert & Johnson, 2010; Kuyken et al, 2013; ScheReichl et al, 2015). Fi studju denti

ma’ studenti tal-iskola primarja, Schonert-Reichlat (2015) irrappurtaw li I-nighnihawr

wasslet gal zieda fl-ottimizmu, il-kompetenza <gali, il-kontroll tal-istress kif ukoll riultati

ahjar fil-matematika. F'dan il-kurrikulu, I-edukazzjo dwar il-mdhnihawn hija ppreentat:

bhala giodda sekulari u sensittivéh@ kulturi differenti (Davidson et al, 2012), bh&cizzji

mfassla skont Izvilupp fiz-zmien li I-mcdh tat-tfal ged jkviluppa fil-kontroll emozzjonali u-t
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thaddim eekuttiv (Jennings, Lantieri & Roeser, 2012). Kuliata tibda b’eercizzju qasir ta
mohhnihawn li |-ghalliema jistdw jachzlu mill-attivitajiet li hemm fil-vetzjoni fuq pendrive tal-
kurrikulu, izda I-challiema jistdqwu jaghmlu wzu mill-ezercizzji taghhom sakemm dawn iku
sensittivi dhal kulturi differenti u adegwati skont ailupp tat-tfal. Tarig dwar kif I-challieme
jistghu jimplimentaw [-attivitajiet ta’ mbhnihawn fil-klassi huwa nigieg u jinghata matul H

workshops ta’ tehrig ghall-ghalliema.

Kaxxa 2 Ezeréizzju ta’ M ohhnihawn

Ghid lill-istudenti li jistghu juzaw it-téhid tan-nifs metatjossu li jirhtiegu li jkunu iktar konxj
taghhom infushom, jew metdagssuhom anzji jew imdejgin, €c. It-tehid tanhifs huwa mo
kif tikkalma u tigi f’kuntatt miediek innifsek. Gid lill-istudenti biex ip@gu (jew jimteddu
komdi, jirrilassaw u jablqu chajnejhom jekk jixtiequ. Aqra dawn I-istruzzjonijibtvuci kalma t
baxxa bi sfond ta’ miika kalma:

Poggi jew imtedd komdu.

Hunifs’il gewwa, u erga’ iu nifs’il barra.

Hu nifsiktar fil-fond, u erga’ zu nifs’il barra.

Hu nifs u kkoncentra fuq it-tezid tan-nifs tieghek. Minn fegn diezila I-arja u minn fgn zierga?
Hoss |-arja fil-pulmuni. Poggi jdejk fuq |-istonku tiegrek, tista’ t70ss I-istonku jiefiu n-nifs? Meta
tieru nifs ’il gewwa, |-istonku tiegiek jitwessa’, u meta tieszu nifs ’il barra I-istonku tiegiek
jiccattja.

Issa mtedd gral ftit u kkoncentra biss fuq it-tesid tan-nifs. Aalli |-asibijiet tieghek jigu u jmorru,
ipprova taghtix kashom, poggi jew imtedd biss, u u n-nifs u kkoncentra fuq it-tezid tan-nifs.

Wara li dan l-eercizzju jintemm, fakkar lill-istudenti li huma jistg jipprattikaw dan -l
ezercizzju meta hossu latiega li jkunu iktar konxji taghom infushom, jew metshgssuhor

anzjwi jew imdejqin.
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Meta zzid dan (mofiznihawn), mhux biss tofloq studenti iktar kapaci akkademikament u i
jaghmlu success, izda toaloq studenti li iktar jieidu Asieb xulxin, ingas stresgjati u iktar galbhom
tajba (Schoner-Reichl et al., 2015).

Rizors

RESCUR Nirkbu I-Mewsg tal-Hajja jinkludi rizorsi varji li I-ghalliema jistdgw juzaw meta jginu

lill-istudenti jiehdu sehem attiv fl-attivitajiet. Dawn, fost t@jn, jinkludu:

o

Mudelli tal-pupazzi tas-swaba’ #aewg mascots uzati fl-istejjer
(attivitajiet tas-snin bikrin u tal-ewwel snin tatimarja) (Appendii 4)
Sett ta’cards li juru l-annimali |-dira fl-istejjer fis-snin bikrin u |-
ewwel snin tal-primarja
Wbrksheets li jintuzaw mill-istudenti matul |-attivitajiet
Wbrksheets ghall-genituri li ghandhom jintaaw id-dar mat-tfal
Attivitajiet ta’ mohhnihawn (vegjoni fuqg il-pendrive) (ara wkoll
Kaxxa 2 dal ezempju ta’ eercizzju)
Muzika biex tintiza matul l-attivitajiet tal-mbhnihawn u attivitajiet
ohrajn (vegjoni fuq il-pendrive)
Posters dwar kull tema, Hiogan li jagbad is-sggett tat-tema
L-ghalliema huma wkoll irhegga li jacdhmlu uzu minn dawn ir-rtorsi:
* Prezentazzjonijiet tal-PowerPoint meta jintradul-attivitajiet,
inkluz l-istejjer, il-mistogsijiet u attivitajietiorajn.
= Uzu ta’ rizorsi ta’ multimedia bhal interactive whiteboard,
YouTube, DVDs podcasts, loghob interattiv, kanzunetti, kotba

tal-istejjer, u rkorsi darajn.
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= Uzu tal-moviment u l-azzjoni, #al role plays, loghob,
ezercizzi prattci matul [-attivitajiet, partikolarment mal-
istudentizghar.

» Tista’ ssir rokna ta’ raljenza f'kull klassi, li jkun fiha I-
mascots, posters, pupazzi tas-swaba’, stamggeiti u xodol
tal-istudenti (ara Kaxxa 3).

Kaxxa 3 Roknata’ Reziljenza

Grupp ta’ gralliema tas-snin  bikrin iddeskrivew kif huma 7olqu rokna ta’ reziljenza fil-klassi
taginhom. Huma wa//ilu bannerkbir ikkulurit bit-titlu tal-programm li sar mill-istudenti f’rokna
tal-klassi. Imbaghad poggew bicca kbira tad-drapp |i fiha giamlu foresta, inkluz sigra kbira.
Huma warizlu lil Zigu fuq is-sigra u poggew lil Cika tat is-sigra. Kull darba li I-grupp ghamel
attivita, 1-gralliema kitbu ftit mill-ideat tal-istudenti, bzal kif Cika tista’ thossha azjar, il-pjan ta’
azzioni ta’ Cika, is-sigriet ta’ Zigu, il-messagg tal-istorja, jew kliem ewlieni tal-attivita. L-
ghalliema ghamlu uzu mir-rokna fil-zajja ta’ kuljum tal-klassi, bzal li jsagsu lill-istudenti biex
jirriflettu dwar kieku X’ kienu jgaidu I-mascotd’ dak il-kaz, jew imorru fir-rokna biex jagraw ftit
mill-ideat li jkun hemm gAall-wiri hemmhekk.

Il-portafoll tal-istudenti

L-ghalliema li jadmlu wzu minn RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja ghandhom j&inu lil kull
student jviluppa Portafoll tal-Istudent fejn jistig jzommu rekord u jinkludu x-xdgl taghhom
kollu mill-iskola u mill-attivitajiet tad-dar. Il-prtafoll jista’ jkollu tagsima tal kull wahda mis-
sitt temi, bi spazju ftpll-worksheets uzati fil-klassi, il-worksheets ghad-dar, tpigijiet, stampi,
riflessjonijiet u materjal igor wat. L-istudenti jistgu wkoll izommu rekord tahsibijiet u I-hsus
tachhom dwar l-esperjenzi thgom, jadmlu wu minn modi varji ta’ preentazzjoni, bal

riflessjonijiet dwar dak li jogobhom, x’tdhallmu u x’jinhtiegu jkomplu jizviluppaw (tfal ikbar),
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jiktbu storja, ipirgu xi haga, jew kidu stampa/ritratt. Il-portafoll jinkludi wkoll¢-checklist tal-
assessjar li student fagel tiecdiu nnifsu dal kull tema. Huwa rakkomandat li portafgdlid
jinbeda fil-bidu ta’ kull sena skolastikahg kull student. L-galliema u lgenituri jistchu
jiddiskutu wkoll kif il-genituri jistchu jacthmlu wzu tajjeb mill-portafoll waqt I-attivitajiet gad-
dar. Appendii 6 huwa I-facata li tista’ tintia chall-Portafoll tal-Istudent; I-palliema jistdu

jadhmlu kopiji u jadntu kopja lil kull student biex iwighilha fuqg I-ewwel pgna tal-portafoll.

Il-posterstat-temi
Kull tema tinkludi wkoll poster bslogan li jagbel mat-tema kigej:

Tema 1:Nisimg/u u nifhmu!

Tema 2:Nibnu relazzonijiet b’'sazzithom
Tema 3:Naraw il-pozittiv, inzossuna tajjeb!
Tema 4:Nilzqu |-ghanijiet tagina!

Tema 5:Nuzaw il-Ailiet taghnal

Tema 6:Nilqgziu grall-isfidi, negzilbu [-ostakli!

Il-posters bil-kulur jinstabu fil-kigoni fuq il-pendrive ta’ dan il-kurrikulu. llposter
jistghu jkunu pprintjati bil-kulur u mwihla fil-klassi u fi spazji tra tal-iskola matul -I
implimentazzjoni ta’ dik it-tema sp#ika (ara wkoll Appendii 7 ghal eempju ta’ wided mill-

posters)

|I-partecipazzjoni u I-kontribut tal-genituri

Programmi ta’ réiljenza fl-iskejjel huma aktar effettivi meta jkurapp@gjati minn interventi
kumplimentari millgenituri (Luthar, 2006; Downey & Williams, 2010).-¢&hem attiv tal-
genituri mhux biss jhin biex is&hah il-kompetenzi ta’ reiljenza li jkunu ged gu mdhallma fl-

iskola, da jchin ukoll fl-applikazzjoni tal-kompetenzi f'’kuntesthra, per eempju d-dar, mal-

hbieb u fil-komunita (cf. Downey & Williams, 2010; &dre & Nind, 2011). Fl-evalwazzjoni
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taghhom tal-aspetti sgali u emozzjonali tal-programmi ta’ tagm ghall-familji fir-Renju Unit,
Downey and Williams (2010) sabu li kemmtadliema kif ukoll il-genituri rrappurtavzidiet fit-
tadhlim sacjali u emozzjonali bala rizultat tal-implimentazzjoni tal-programm miggenituri.

Is-sehem taenituri firrRESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja huwa possibbli b’diversi
modi. L-ewwelnett, kull attivita tinkludi attivitghad-dar fejn ilgenituri u t-tfal j@dmu flimkien
fug xochol marbut mal-attivita tal-iskola f’dik igurnata. llworksheets ghad-dar jingataw lill-
istudenti mill-ghalliema fil-gurnata tal-attivita maportfolio tal-istudenti. Fl-attivita ta’ wara, I-
ghalliema jistiednu lill-istudenti jagu feedback, fuq bai volontarja, dwar dak li jkunutgamlu
huma u Igenituri tadhhom d-dar. Madankollu, l-istudenthgndhom jihallew hielsa dwar jekk
iridux jagsmu l-esperjenza tagom jew le. L-@alliema jistdau wkoll ihallu lill-istudenti, skont
min imissu, ji&ddu madhom il-mascots id-dar dhal gurnata.

It-tieni, il-genituri jinchataw Gwida gall-Genituri mill-iskola li ghandha tintaa fl-istess
zmien tal-attivitajiet fl-iskola. [l-Gwidatteggeg lill- genituri biex jadottaw appie ta’ reziljenza
fir-rwol taghhom ta’genitur, u tipprovdi xenarjicase studies, ezempji u stratgiji pratti¢i ghal
kull wahda mis-sitt temi.

Finalment, ilgenituri chandhom jingataw il-hiliet biex jindirizzaw ilwellbeing u r-
rezilienza tagghom stess (Downey & Williams, 2010; Weare & Nind12; Bryan & Henry,
2012). L-iskola tista’ tipprovdi opportunitajiethgll-genituri chall-edukazzjoni u r-réljenza
taghhom, per eempju tipprovdi informazzjoni u zorsi acessibbli, thin fl-uzu tas-servizzi u I-
facilitajiet fil-komunita bhal kura bikrija ucentri edukattivi ta’ kwalita flja u acessibbli,
tipprovdi téirig dwar it-trobbija tat-tfal, u korsijiet tavilupp personali mmexxija mingenituri
stess (Cefai & Cavioni, 2014).

I ntegrazzjoni f’ogsma ohra kurrikulari

L-ghalliema huma regga biex jintegraw il-kompetenzi tar#igenza fl-ogsma I-bra tal-
kontenut tal-kurrikulu b’mod strutturat biex b’hekksaahu dawn il-kompetenzi fost l-istudenti
(Elias & Synder, 2008). Dan il-piess itejjeb it-tayim akkademiku wkoll mihabba li
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kompetenzi ball-hsieb paittiv, il-kontroll emozzjonali, il-kunfidenza, irtzoluzzjoni tal-
problemi, I-wu talhiliet, il-kapacita li titlob I-ghajnuna, u I-perseveranza, kollha jaggaw it-
tachlim akkademiku tal-istudenti. B’dan il-mod, I-eduzgoni tar-reiljenza ssir aspettentrali
tal-prattika fil-klassi. Ihila tar-reziljenza Ii tigi mghallma b’mod formali matul perjodu ta’
zmien partikolari, galhekk tkun ipprattikata wkoll f’'ogsmeahta ta’ kontenut tal-kurrikulu. Kull
sottotema ta’ kull tema tinkludi wkoll numru ta’tgjnuniet @all-ghalliema’ dwar kif |-
ghalliema jistdwu jintegraw |-kompetenzi ta’ #djenza f'ogsma bra ta’ kontenut tal-kurrikulu
kif ukoll fil-klima tal-klassi b’modgenerali. L-galliema huma megga dhallekk li jintegraw il-
kompetenzi ta’ réljenza fl-attivitajiet ta’ kuljum fil-klassi permez tar-relazzjonijiet, il-pratti,

il-pedgaija u l-immanggjar tal-imgiba; dan huwa diskuss f’iktar dettall f’Kapitlu 4.

Assessjar
L-assessjar tar-#djenza f’'dan il-kurrikulu huwa formattiv u inkluss u jevita I-perikli ta’
assessjar tradizzjonali,hal labelling tat-tfal thala reiljenti jew mhux reiljenti. Kienu
zviluppati checklists ghall-ghalliema u dall-istudenti gal kull wahda mis-sitt temi li gandhom
jigu mimlija fi tmiem kull tema mill-galliema u mill-istudenti rispettivament (aéachecklists
f’Appendici 1 u 2 fi tmiem kull tema). Kulthecklist hija magsuma fewg tagsimiet li jirriflettu
z-zewg sottotemi ta’ dik it-tema, b’kull tagsima tikkossi fi tliet topiks. Kull topik dvandu tliet
stqarrijiet f'livell baziku, intermedju u avvanzat rispettivament. haliema jimlew &-checklist
dwar kull student fi tmiem kull tema biex tevalwekk I-ghanijiet tat-taglim intlahqux jew jekk
jinhtigux iktar appg@g biex ikunuzviluppati. L-istgarrijiet baici, intermedji jew avvanzati huma
mimlija skont il-livell koprut fil-kurrikulu. E-checklist ghandha komponent kwalitattiv,gjfieri
[-hiliet, il-htigijiet u I-miri ghal iktar zvilupp tal-istudenti f’'dik it-tema. d-checklists jistghu
jimtlew bhala vegjoni online li jaghmluha iktar féli ghall-ghalliema biex tommu rekord tal-
progress tal-istudenti.

I¢-checklist ghall-assessjar li student jmgel tiecu nnifsu (I-ewwel u |-Bhar snin tal-

primarja biss) issewgi I-istess formadiiad-checklist tal-ghalliema, da I-mistogsijiet I-ewwel
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jevalwaw jekk I-istudent kienx kapigjimplimenta dik ilila (jekk il-hila nkisbitx), u t-tieni jekk
ihobbx jipprattika dik ilhila (jekk il-hila kinitx internalizzata). ll-komponent kwalitattisaqgsi
liemanhiliet I-istudentha gost jaggmel u liemahiliet jixtieq itejjeb. Fl-ewwel snin tal-primarjag-
checklist tista’ ssir fi grupp bl-galliema jagraw u jispjegaw kull stgarrija segwitdlsistudenti
jadhzlu r-risposta individwalment. It-teknatga digitali tista’ tghin ukoll biex tagmel ic-
checklist iktar adattata u interattivehgt-tfal, bl-istudenti jingataw ukollfeedback dirett fuq ir-
rizultat Ii kisbu, thal profil animat awtomatiku tdiiliet u I-htigijiet, li mbadchad jista’ jkun
diskuss ma’ sabhom u I-galliema. L-challiema jistdwu jadhtu linji ta’ gwida generali dwar |-
implikazzjonijiet tar-reultat dhal kull stqarrija u I-iskor totali, filwaqt li jdgu lill-istudenti |-
opportunita li jagsmu mrzultat tadthom ma’hbieb, I-challiema u/jew il-grupp kollu permezz ta’
circle time (Cefai & Cavioni, 2014). ¢checklists mimlija mbadad ikunu inkldi fil-Portafoll
tal-Istudent. Mal-istudentizghar, partikolarment dawk fis-snin bikrin u fl-ewwehin tal-
primarja, |-challiema jistdwu jfasslu attivitajiet iktar wiwali u prattei bhal tpingija, recti u
diksussjonijiet matul isircle time. ll-Portafoll tal-Istudent jista’ jkun ta’au tajjeb dal dawn I-

attivitajiet.
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Kapitlu 4 Approéé tal-1skola Kollha ghar-Reziljenza

It-taghlim tar-reziljenza chandu impatt fuq il-prattikgenerali tal-galliema u jwassal il bidla
fil-mudell tat-taghlim bl-edukazzjoni dwar ir-raljenza jkun integrat fil-klima tal-klassi kollha
(Jennings & Greenberg, 2009). Dan il-kurrikulkiagdu I-ghan li jgib bidliet varji fil-kultura tal-
iskola kollha u jibdel il-mod kif I-galliema u I-istaff amministrattiv fesbu dwar ir-reiljenza u
[-wellbeing tat-tfal, u jenfasizza I-importanza tadisa mentali, ilwellbeing u r-reziljenza fit-
tfal. Studenti f’ambent sgali protettiv u b’s&htu huma iktar kapa jiffa c¢jaw I-isfidi u jirnexxu
akkademikament u s@mlment minn Babhom b’livelli iktar baxxi ta’ protezzjoni (Wernei
Smith, 1992, Rutter et al, 1998; Ungar, 2012). Malherabbli huma I-iktar |i jistgu jgawdu
minn ambjent tal-klassi stabbli u bigdu li jaghtihom appgg biex jedlbu l-influwenzi
negattivi f'aspetti ara ta’ hajjithom u b’opportunitajiet biex jirnexxu u jimxt quddiem
(Werner & Smith, 1992; Johnson, 2008). Ir-relazgjenfil-klassi u fl-iskola, il-pedaggija, I-
attivitajiet, ir-rizorsi u l-immanggjar chalhekk jistdwu jipprovdu opportunitajiet fejn l-istudenti
jistghu b’'mod regolari u frekwenti josservaw, jipprattikau japplikaw il-kompetenzi ta’
reziljenza li tchallmu matul l-attivitajiet tal-klassi.

Il-letteratura tidentifika tliet praiti tal-ghalliema ewlenin li nstab li huma partikolarment
effettivi fil-promozzjoni tar-reiljenza fost tfal vulnerabbli (Benard, 2004). Ref@ani paittiva
bejn I-challiem u I-istudent hija fattur ewlieni ta’ protgani li jipprovdi qafas psikolgiku li fih
jistghu jikbru u jirnexxu. Din ir-relazzjoni hija marbutaa’ relazzjonjiet pattivi mal-hbieb,
kontroll emozzjonali, kisbiet akkadeénu ingas problemi ta’ igiba (Pianta & Stuhlmar2004).
Dan jidher li huwa partikolarment ta’ siwihgl studenti vulnerabbli mitabba li I-ghalliema
jservu ta’ mudelli paittivi u joffru bazi soda li tdin lill-istudenti jibnu relazzjonijiet pattivi
mal-carajn minghajr stress bla 2onn (Werner & Smith, 1992). It-tieni, I-istudenthghataw
opportunitajiet biex jirdu sehem b’'mod attiv u influwenti f'attivitajietiHklassi li ghandhom
tifsira u li huma adattatit@ll-htigijiet taghhom. Ikunu rhegga jienhdu iktar responsabbiltahgll-

imgiba taghhom u jadmlu |-ghazliet akkademii u sajali taghhom. It-tielet, I-dgalliema

47



RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja — Gwida ghall-Ghalliema

jkollhom aspettattivi holja dhall-istudenti kollha, inkla dawk friskju (Benard, 2004). L-
istudenti kollha huma mistennija li jiigllmu u jagymlu kisbiet u huma apggjati biex jadimlu
dan, minkejja kwalunkwe diffikulta. Iktar milli fobkaw fuq in-nuqqasijiet, [dgalliema jaddottaw
mentalita paittiva, u jikkoncentraw fuq ilhiliet u s-suc¢essi tal-istudent, u jimmiraw li jhé@u
kull barriera strutturali, pedagika u kurrikulari li tista’ ttellef |-zvilupp akkademiku u sgali
tal-istudenti.

Fi adan din il-filosofija kull komunikazzoni bejn I-gialliem u l-istudent issir opportunita ta’
promozzjoni tar-regiljenza ... (I-ghalliema) jinatieg li jkunu konxji tal-potenzjal li r-relazzjonijiet
u l-imgiba tagihom grandhom fuq is-safzia mentali u r-regiljenza tal-istudenti tagzhom. Ir-
reziljenza fit-tfal titrawwem f’ambjenti ta’ appogg, |i joffru sfida u li jaeggu s-sehem attiv tal-
istudent...(Benard, 2004).

Il-komunita tal-klassi

ll-klassi tista’ topera Iala ambjent li jsehah ir-reziljenza dall-istudenti kollha meta tkun
organizzata lala komunita littaddan relazzjonijiet b’sithom, sistemi ta’ appgs, sehemish
u attiv, kollaborazzjoni, inklgoni tal-istudenti kollha, twemmin pdtiv u aspettattivi olja, u
awtonomija tal-istudent u sehem fidétlgonijiet.

Relazzjonijiet Pozittivi

Relazzjonijiet b’'sahithom bejn I-dgalliema u l-istudent jipprovdu gafas ta’ aggou stabilita
ghal studenti vulnerabbili, filwaqt li relazzjoni mhupsahitha hafna drabi twassalhgl nuggas
ta’ parteipazzjoni u motivazzjoni mill-istudent (Kroegerat 2004; Pianta & Stuhlman, 2004).
Fi klassijiet li js&hu r-rezilienza I-challiema jieadu rwol doppju hala edukaturi effettivi u li
jrawmu relazzjonijiet pattivi fil-klassi, li jappoggjaw it-tachlim akkademiku u sgali tal-
istudenti. Huma juru interess u rispett, jisimgl-istejjer u t-hassib tal-istudenti, jesprimu

mhabba u interess, jat app@g, u jsdahu l-hiliet tal-istudenti. Huma jagu prijorita lill-
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esperjenzi ta’ tagim f'atmosfera ta’ affettivita. L-istudentitglhekk hossuhom li gandhom
sigurta, valur u fidgja, u jiehdu riskji u jagmlu zbalji minghajr bizgha li jkunu umiljati. Bil-
mod il-mod jibdew jiviluppaw fehma iktar pdtiva tagihom infushom u tahiliet taghhom u
jibnu identita iktar peittiva li tipprotegihom minn diffikultajiet u riskji li jistgwu jhabbtu

wicchom maghom.

Kultura ta’ appogg u solidarjeta

Ir-relazzjonijiet bejn it-tfal fil-klassi jipprovdikuntest s¢jali iehor importanti gar-reziljenza

tat-tfal. L-istudenti li hossuhom &ettati u rispettati minntsbhom tal-klassi, li gandhom
hbieb Ii jistchu jahdmu u jiladabu madghom, huma iktar motivati u patipattivi, jiksbu rizultati

tajbin u jibnu relazzjonijiet pottivi ma’ shabhom (Battistich, Schaps & Watson, 2008).
klassijiet li jsahu r-reziljenza, l-istudenti jappgzjaw lil xulxin, isolvu I-kunflitti b’'mod

kostruttiv, jagsmu interessi, u cé¢elebraw grajjiet personali u tal-klassi flimkien. II-
kompetizzjoni mhijiex komuni, ibullying mhux tollerat, filwaqt li lmentoring minn %abhom

huwa prattika komuni fil-klassi (ara Kaxxa 4).

KAXXA 4 Peer mentoring fl-iskola primarja

—

MiniMentors (www.minimentors.org.uk) huwa programm tahentoring ghal studenti ta’ bejn 5
11-il sena fi skejjel primarji fir-Renju Unit. llpgramm @§andu I-dian li jrawwem lhbiberija, I-
inkluzjoni, is-sens tabelonging u I-kura reiproka. llimentors huma nharrga kif jiehdu hsieb
studenti ohra, jilagou ma@hom, jgiinuhom hossuhom parti mill-iskola, jisinigthom meta

jridu jagsmu xihaga, u jghinuhom isolvu I-problemi.

VISTA (Cowie & Jennifer, 2010) huwa programrhag-iskola kollha dwar il-prevenzjoni ta
vjolenza, ilbullying u I-esklizjoni fl-iskejjel, b’attivitajiet u materjabnline. Jikkonsisti fhames
units, b’ezercizzji dwar ir-rizoluzzjoni tal-kunflitt, il-medjazzjoni, il-prattikarestorattiva u I
appag mill-hbieb. Iktar informazzjoni, inklt modul spéifiku dwar il-mentoring mill-hbieb,

jista’ jinstab fug www.vista-europe.org.

49



RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja — Gwida ghall-Ghalliema

Partecipazzjoni attiva u genwina

L-istudenti jinchataw opportunitajietigal parteéipazzjonigenwina fl-attivitajiet tal-klassi fejn il-
hiliet, I-isforzi u I-kisbiet huma mgda u rikonoxxuti. Huma jipparégpaw b’mod attiv
fattivitajiet li jaghmlu wzu minn stratgiji mibnija madwar l-istudent u marbuta mal-espezje
tal-hajja tadghhom, biex b’hekk irawmu sens ta’ kompetenza u lderfza (Linnenbrink &
Pintrich 2003). Hemm fokus fuq it-thlgm iktar milli fuq l-ezamijiet u r-rizultati. I¢-
celebrazzjonijiet tal-kisbiet u l-isforzi tal-istudi huma prattika komuni. It-tégjm ghalhekk
isir esperjenza motivanti u ggavoli. Iktar minn hekk, hemm fokus doppju kemm ftitaghlim
akkademiku kif ukoll sgali u emozzjonali, u t-tnejn huma megjusa impatitéiredukazzjoni
tat-tfal. Dan |-&cenn isahah il-kisba akkademika, il-parégazzjoni, l-imgiba paittiva u
relazzjonijiet b’sahithom (Durlak et al., 2011).

L-inkluzjoni u s-suc¢cess ghal kulzadd

Klassijiet li jséhhu r-rezillenza huma komunitajiet inklussivi i jipprovdurdojent ta’ taglim
flessibli skont ilhtigijiet individwali tal-istudenti (Bartolo et al, 2@0. Il-grupp huwa mifta
ghal kulhadd irrispettivament minn kull differenza, u I-idanti kollha jindghataw opportunitajiet
indags biex jiedu sehem igh fl-attivitajiet akkademii u sajali. L-ghalliema fil-klassi
japprezzaw l|-importanza tal-inteienzi diversi, stili differenti ta’ tagdim u livelli differenti, u
jappazgjaw lill-istudenti skont ilhtigijiet u I-hiliet taghhom. Huma jimbottaw u j&&u valuri
bhall-inkluzjoni, rispett, @ajnuna u soliderjata. Humahandhom aspettattivi hglja izda
ragonevoli dial kull student, u jikkomunikaw din il-fidijla u I-aspettattiva pidttiva b’mod car

fil-prattika ta’ kuljum taghom.

Kollaborazzoni u zidma f’tim
Klassijiet li jséhu r-rezilienza jenfasizzaw il-valur u I-benédju tat-tadilim kollaborattiv kemm
f'ghanijiet akkadendi kif ukoll socjali, bhal li tisma’ u tithem lil haddiéor, |i tehdem u

titghallem flimkien, li tagsam ma’, u bin lil, haddiéor. Iktar milli jikkompetu mal-trajn, I-
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istudenti jadmu b’'mod kollaborattiv fi gruppkghar jew kbar u huma ppremjathg@ xodhol u
sforz interdipendenti pattiv. Kulhadd huwa rebbte mhemmx telliefa. lhidma f'tim u I-
kolleggjalita bejn |-dhalliema tal-klassi u membrihoa tal-istaff u I-kollaborazzjoni bejn I-

ghalliema u Igenituri wkoll jghinu biex haddnu I-valur u l-importanza tat-talgn kollaborattiv.

Ghazla u vuci

Fi klassijiet li jsa&hu r-reziljenza, l-istudenti huma meqgjusada individwi responsabbli u li
kapai jaghmlu chazliet tajba fit-tadglim u r-relazzjonijiet tabhom. Huma talhekk jinchataw
opportunitajiet fejn jisthu jacdhmlu dhazliet u jiehdu deizjonijiet. Huma appggjati biex
jistabbilixxu I-ghanijiet tadhhom tat-taglim, fl-evalwazzjoni taghom infushom, u biex isibu s-
soluzzjonijiet taghom dhad-diffikultajiet u I-kunflitti. Minbarra li jinklwu lill-istudenti fit-ténid
tad-deizjonijiet, |-ghalliema juru aspettativi Igljin, twemmin paittiv u tama fl-istudenti, u
jipprovdu opportunitajiet fgas-sicess u far-rikonoxximent tal-isforz u |-kisbiet (Linnenbkn
& Pintrich 2003; Kroeger et al. 2004).

L-ekologija tal-iskola kollha
Approce kurrikulari char-rezilienza jirhtieg li jkun akkumpanjat minn appéé ghall-iskola
kollha, bil-komunita kollha tal-iskola tappgja u ssahah klima li thaddan ir-reillenza. Dan
jipprovdi effett kumplimentari ta’ valur mjud li jsahhah ix-xoghol li jsir fil-klassijiet u r-
relazzjonijiet u l-ingiba tal-membri kollha tal-iskola (Ttofi & Farringto 2011; Weare & Nind,
2011). Meta l-iskola gha timmobilizza r-riorsi kollha tagha biex ggib ’| quddiem ir-
reziljenza tal-membri taigha, I-ekolgija tal-iskola ssir préess mifrux gall-promozzjoni u |-
izvilupp tar-reiljenza madwar l-iskola. Klima ta’ #édjenza fl-iskola hija kkaratterizzata minn
dawn il-fatturi fost a@rjan (Askell Williams, Lawson & Slee, 2010; Weare Nind, 2011,
Bywater & Sharples 2012; Cefai & Cavioni, 2014):

» relazzjonijiet paittivi u ta’ appag fost il-membri kollha talgha inkluz

0 relazzjonijiet bejn I-istudenti u lxglliema
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o0 kolleggjalita u kollaborazzjoni bejn I-istaff

o0 imgiba tajba tal-istudenti policies u prattti fis-séhh li jwaqqfu |-
bullying u jheggu mgiba prosejali fl-iskola kollha;

0 kollaborazzjoni bejn I-istaff u genituri

» parteipazzjoni &iha, attiva u influwenti tal-istudenti, I-istaff ugenituri,
inkluz opportunitajiet gal sehem attiv fl-attivitajiet tal-iskola u fithel tad-
decizjonijiet fl-ogsma varji tal-iskola, inkl il-kunsill tal-istudenti, il-kunsill
tal-iskola, l-ass@azzjoni genituri-challiema, lagyat dhall-ghalliema u
inizjattivi ta’ zvilupp dhall-istaff.

* l-inkluzjoni tal-membri kollha tal-komunita, inkiu l-istudenti kollha, il-
membri tal-istaff u Igenituri irrispettivament minn kwalunkwe differenpav
sfond, f'ambjent ta’ solidarjet@ustizzja sojali u ekwita.

* appgg adegwat tas-shha emozzjonali tal-membri kollha tal-iskola, inklu
amministrazzjoni li talti appqg, edukazzjoni umentoring ghall-istudenti, |-
istaff u [-genituri.

Approce ghall-iskola kollha gar-rezilienza jassigura li l-istaff tal-iskola kollhalidem fuq
[-implimentazzjoni tal-kurrikulu, bl-alliema tal-klassijiet kollha jgallmu I-kurrikulu b’mod
kollaborattiv, jagsmu I|-pratti u r-rizorsi u jaditu app@g reciproku u mentoring. Lagdat
frekwenti u regolari bejn l-istaff matul I-implim&azzjoni jkunu effettivihafna f’dan ir-rigward.
L-istaff kollu jkun ircieva tarig fl-implimentazzjoni tal-kurrikulu u inbyata rzorsi u app@g
iehor méitieg mill-amministrazzjoni tal-iskola. Attivitajiet fuxa mal-iskola li jshhu |-aspetti
tal-kurrikulu madwar I-iskola kollha fe tema talgimgha/xahar) u li jinkludu lill-
amministrazzjoni, l-istaff, l-istudenti ugenituri permezz ta’ pientazzjonijiet, wirjiet, u fieri
fost I-carajn, huma parti importanti minn dan I-ap@toB’dan il-mod I-istudenti huma esposti
ghal tema partikolari fil-klassi, fl-iskola u fid-ddiristesshin (ara wkoll Kapitlu 6). Kaxxa 5 turi
kif il-bit ha tal-iskola wkoll tista’ tinbidel f’ambjentigt-tishih tar-reziljenza.
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Ir-rwol tal-genituri fl-implimentazzjoni tal-kurrikulu kif ukolbhala genituri li jhaddnu r-
reziljenza fit-trobbija tal-ulied kien diskuss f’kapit precedenti; ir-reiljenza tal-dhalliema tal-

klassi nnifisha hija diskussa fil-kapitlu li jmiss.

KAXXA 5 Ir-reziljenzafil-bithatal-iskola

Fil-ktieb tagihom Resilient Schoolyards, Doll u Brehm (2009) jestendu rzigenza lil hinn mill-
klassi u jiddeskrivu kif ifain tal-brejk jista’ jintiza b’mod kostruttiv biex japgigja relazzjonijiet
interpersonali b’sshithom u lodhob regolat mill-persuna nnifisha. Huma jippeataw gafas ta
rezoluzzjoni tal-problemi ibbzat fuq l-evidenza u jdgmlu wzu minn stratgiji li jibdlu I-bit ha
tal-iskola fcentru ta’ reiljenza u taglim sccjali u emozzjonali. Dawn ivarjaw minn bidli¢
semplti fir-rutina u prattéi li jnaggsu il-kunflitt, iwaqqfu lbullying, jiskorasgixxu I-ksur tar-
regoli u l-aggressjoni bejn fibieb, u jdinu lill-istudenti biex jagmlu u pommuhbiberiji, dghal
programmi hah bhall-prevenzjoni tabullying, tagilim sccjali u emozzjonali, u teluzzjoni
tal-problemi. Huma jipprovdu pjan ta’ azzjoni dwkaf I-istaff tal-iskola jista’ jassessja I-igiba

fil-bit ha tal-iskola, jiddisinja u jimplimenta programm &&zjoni u jevalwa r-gultati.

L4

L
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Kapitlu 5 Ir-Reziljenza tal-Ghalliema

Meta Ihtigijiet socjali u emozzjonali tal-talliema nfushom ikunu indirizzati, kglliema jadtu
iktar attenzjoni lill-lzonnijiet tal-istudenti taighom. Fl-isforzi tagghom biex irawmu r-réljenza
fost I-istudenti, I-istaff tal-iskolatealhekk jirhtieg li jiehu passi biex idéah ir-reziljenza tiedhu
stess. Dan huwa sfgalment zonnjuz quddiem I-isfidi li jiltagdiu madghom I-challiema fil-
prattika ta’ kuljum, hal xodol eccessiv, sfidi emozzjonali, riformi bla wagfien, uqgas ta’
sehem fid-dé&zjonijiet (Beltman, Mansfield, & Price, 2011; Kel@nmans, 2011; Fleming,
Mackrain, & LeBuffe, 2013; Gu & Day, 2013). Ix-xogl ta’ ghalliema huwa meqgjushala
wiehed stressanti b’livelliigplja ta’ burnout u challiema li jadizlu li jhallu I-karriera (Bricheno,
Brown, & Lubansky, 2009; Reichl, Wach, Spinath, ulilien, & Karbach, 2014). F'xi kaiet
madwar nofs |-palliema kwalifikati godda hallu |-professjoni fl-ewwehames snin (Alliance
for Excellent Education, 2005). Kelchtermans (20fddleskrievi x-xogol ta’ ghalliem khala
‘professjoni vulnerabbli’. Din is-sitwazzjoni thAmilha chalhekk importanti li proposti biex
tisséhah ir-reziljenza tal-istudenti jandhom ikunu akkumpanjati minn inizjattivi parailblex
jappazgjaw ukoll ir-reziljenza tal-dalliema.

Il-lettertatura tidentifika fatturi varji li jippriegu I-ghalliema f’riskju ta’ stress burnout.
Dawn jinkludu fatturi individwali hal sens ta’ vokazzjoni u impenn, motivazzjoni gaj&yi
perseveranza, kagita li wiehed jilga’ u jedeb Il-isfidi u jsolvi I-problemi, immarggjar tajjeb
tal-klassi, kunfidenza fih innifsu, mentalita zibtiva, analii oggettiva ta’ esperjenzi mhux
pjacevoli, u bilare bejn il-hajja tax-xodol u dik tal-familja (Howard & Johnson, 2004; Bedm
et al., 2011; Morgan, 2011; Day & Gu, 2014; GaRk4). Fatturi protettivi ambjentali jinkludu
kolleggjalita u app@g bejn I-istaff, mentoring, opportunitajiet tal zvilup professjonali
kontinwu, u amministrazzjoni li tay appazg (Howard & Johnson, 2004; Beltman et al, 2011,
Day & Gu, 2014; Galea, 2014; Papatraianou & Le GoR014).Cefai u Cavioni (2014)
jissuggerixxu gafas integrath@r-rezilienza tal-ghalliema li jenfasizza r-#iorsi psikolgici tal-
ghalliema fuq nha wada, u ambjent ta’ apgg u harsien s¢jali fuq in-néha |-ohra. Dawn i-
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zewg settijiet ta’ fatturi jikkumplimentaw u japggjaw lil xulxin. Ambjent ta’ app@g u
protezzjoni jshhah ir-reziljenza tal-ghalliema li twassal al iktar prattéi reziljenti u irawwem
fatturi ta’ reziljenza individwali that-twemmin u |-kunfidenza tal-persuna fiha nniéisthala
ghalliem effettiv. Bl-istess mod, fatturi ta’zgenza individwali jikkontribwixxu dal prattei li
joholqu klima b's&hitha fil-klassi li minnha nnifisha skhah il-kompetenza sgali u
emozzjonali u r-réljenza fl-ghalliema. Dan l-appr@ jenfasizza wkoll li r-reiljenza ma tginx
biss biex tipprotgi lill-g halliema mir-riskji ta’ stresshurnout u diffikultajiet psikolgici ohrajn,
izda twassal ukoll fpll-holgien ta’ ambejnt fejn IHwplliema jikbru u jirnexxu fuq livell

professjonali u personali (Beltman et al., 2011).

Ir-rizors psikologi¢i tal-ghalliema

L-ghalliema tal-iskola jirhtieg li jkunu mdhammra bl-godod psikolgici mehtiega biex
jghinuhom jirrispondu b’'mod effettiv fgad-domandi u l-isfidi ta’ xdgol f’kundizzjonijiet
diffi ¢li, kif ukoll biex issahu r-relazzjonijiet bejn il-kollegi, I-istudenti ugdenituri, u jkattru I-
motivazzjoni, il-kunfidenza u sens ta’ kontrol fxoghol tacghhom (Zembylas & Schutz, 2009).
Huma jiriitieg li jkollhom gharfien u kontrol tajjeb tal-emozzjonijiet tagom, ikunu konxji mill-
kwalitajiet tajbin u dgajfin taghhom, ikollhom kunfidenza fihom infushom, u jkunuetfivi
meta jsolvu problemi u jielu d-deizjonijiet. Ghalliema reiljenti jinhtieg ukoll li jkollhom
hiliet sacjali tajbin, ikunu kapéi Ii jithmu I-perspettivi u l-emozzjonijiet taldrajn, jibnu
relazzjonijiet b’'sahithom u jikkomunikaw u jadmu tajjeb mal-brajn (Jennings & Greenberg
2009; Goddard, Hoy, & Woolfolk, 2004; Jennings, tB&n, Price & McConney, 2012).
Mansfield et al (2012) jidentifikaw erba’ dimensiget tal-ghalliem reiljenti, dawk
emozzjonali, motivazzjonali, s@li u professjonali. Kull wada minn dawn id-dimensjonijiet

fiha numru ta’ kwalitajiet spifi ¢i li jsahhu r-reziljenza kif muri hawn tht.
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Stampa 4: Qafas tar-reziljenza tal-ghalliema (ENTREE, 2014).
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o

o

ghandha sens ta’ umamu

tiehu pjacir tghallem

* Dimensjoni motivazzjonali

O O O O o o o

ghandha attitudni pottiva u ottimista
tippersisti fid-diffikultajiet

hija ffukata fuq it-taglim

ghandha kunfidenza u temmen fiha nnifisha
thobb I-isfidi

izzomm il-motivazzjoni u l-entgjazmu

tistabbilixxi aspettattivi u ganijiet realistéi

* Dimensjoni sojali

o O o o

issolvi problemi
tfittex |-ghajnuna u tieu parir
tibni app@g u relazzjonijiet

ghandhahiliet interpersonali u ta’ komunikazzjoni

* Dimensjoni professjonali

O O O O O

hija flessibbli u taf tadatta

hija riflettiva u riflessiva

hija impenjata lejn l-istudenti
hija ppreparata u organizzata
ghandhahiliet effettivi ta’ tachlim

Programmi ta’ edukazzjonihgll-ghalliema kemm fil-bidu tat-arig kif ukoll fit-tahrig

matul il-karriera, jipprovdu opportunitajiet u agggoghall-ghalliema biex jgviluppaw dawn il-

kompetenzi. Kaxxa 6 turi kif il-mighnihawn (mindfulness) tista’ tkun mezz effettiv i jgin lill-

ghalliema jizviluppaw dawn il-kompetenzi.
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KAXXA 6 Mohhinihawn (mindfulness) ghall-ghalliema (minn Cefai & Cavioni, 2014)

II-mohhnihawn hija #odda fejjieda li tgin lill-ghalliema jiéadu hsieb is-shha u jrawmu |-
kompetenzi sgali u emozzjonali talghom (Roeser, Skinner, Beers, & Jennings, 2012).Hja
marbuta kemm mali@rfien u I-kontroll emozzjonali kif ukoll maligrfien sgjali u
relazzjonijiet iktar b’shhithom. Studji li saru malfgalliema tal-klassi sabu li thag tal-
mohhnihawn is&hah |-gharfien tal-persuna tadpa nnifisha, Il-affezzjoni pattiva u |-
kompassjoni, ittejjeb ir-relazzjonijiet u I-istaitél psikolgiika, u jnagqas is-sintomi ta’ stress,
negattivita, depressjoni u ansjeta (Burrows, 2QHhtieri, Nagler Kyse, Harnett, & Malkmus,
2011; Jennings et al. 2012; Kemeny et al., 2012y afwazzjoni ta’ studji fuq michnihawn mal-
ghalliema tal-klassi, Jennings et al. (2012) irrap@arbenettcji sinifikanti kemm dall-prattika
fil-klassi mill-ghalliema kif ukoll chas-saha tal-dgialliema. Huma kkonkludew li I-nidinihawn
hija triq Ii twassal tar-realizzazzjoni ta'fgalliema li huma effettivi fix-xotjol tacthhom kemm

fuq livel akkademiku kif ukoll socjali u emozzjomnal

Ambjent li jsahhah ir-reziljenza

ll-letteratura dwar ir-réljenza tal-ghalliema hija cara hafna dwar ilhtiega ta’ ambjent i
jappagja b’'mod adegwat u effettiv Evilupp professjonali taldgplliema, u jipprovdi
opportunitajiet gall-bini tal-hiliet u jghin lill-ghalliema jirnexxu u jiksbu sodisfazzjon fil-
karriera taghom (ez. Beltman et al., 2011; Morgan, 2011; Day & Gu, £0Rapatraianou & Le
Cornu 2014). Day u Gu (2014) isostnu li iktar millkkoncentraw dwar fatturi ta’ stresshraa
ninhtiegu li niffukaw iktar biex nithmu X’jisthu jachmlu I-iskejjel biex jibnu I-kapéta ta’
rezilienza fost |-galliema. Bl-istess mod, Johnson u Down (2013) jargotaw kontra |-fokus
fuq l-individwu meta nfittxu li nifhmu u n$&u dan il-fenomenu, u jenfasizzaw Ii rzigenza
tal-ghalliema dgandha tkun zaminata f’kuntest usa’ ta’ kundizzjonijiet istityamnali, kulturali u

sajali. Ix-xoghol, il-familja, il-hbieb u n-netwerks sgli, kif ukoll il-kuntesti usa’ se¢jo-
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kulturali, politici u ekonméi ghandhom rwol krgjali fl-i zvilupp tar-reiljenza tal-galliema
(Mansfield et al., 2012; Johnson & Down, 2013).

L-iskejjel huma I-iktar ambjenti immedijati u ldjali ghall-promozzjoni tar-réljenza tal-

ghalliema. Skejjel li jshhu r-reziljenza huma kkaratterizzati mill-fatturi gejjin:

* relazzjonijiet kollggjali, ta’ app@g u kollaborattivi bejn I-istaff fug livell formaliu
informali;

* ammninistrazzjoni li tithem il-bonnijiet tal-istaff u tipprovdi appg u opportunitajiet kif
indikat hawn tat;

» opportunitajiet gall-istaff biex jippartéipa b’'mod attiv filhajja tal-iskola;

» opportunitajiet all-istaff biex jippartéipa b’'mod attiv fid-déizjonijiet;

» opportunitajiet gall-istaff biex jzviluppa u jagmel wu mill-hiliet u l-esperjenzi
taghhom, u dar-rikonoxximent w-celebrazzjoni tahiliet u |-kisbiet;

» opportunitajiet gall-istaff biex jippartéipa fi zvilupp professjonali kontinwu f'ogsma
bhall-immaniggjar tal-imgiba, l-izvilupp tat-tfal u l-adoloxxenti, il-kompetenza ¢ali,
edukazzjoni dwar il-mighnihawn u I-immanggjar tal-istress;

» opportunitajiet gall-istaff biex jippartéipa fil-kura fizika u psikol@ika tieghu;

* opportunitajiet yall-istaff biex jikseb bilad bejn ix-xodol u I|-familja, inklu
kundizzjonijiet tajbin u flessibbli tax-x&@| u opportunitajiet hyall-promozzjoni;

* rizorsi umani u ti¢i adegwati;

* induction u appgg ghal membrigodda tal-istaff;

» skemi ta’mentoring, partikolarment yal membrigodda tal-istaff u staff igaddej minn
diffikultajiet (ara Kaxxa 7);

* appag psikolagziku lill-istaff f’diffikulta, inklu z bullying, stress u problemi emozzjonali;

» atmosfera kollggjali u inklussiva fejn il-membri kollha tal-istaffhuma inklui,
appaggjati u modtija opportunitajiet indags;

* ambjent miftt fejn I-iskejjel jdadmu f’kollaborazzjoni mill-grib ma’, u huma ap@éajti

mill- genituri u I-komunita.
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(Howard & Johnson, 2004; Olsen & Anderson, 2007; Beltman et al., 2011; Morgan, 2011; Fleming,
Mackrain & LeBuffe, 2013; Day & Gu, 2014; Galea, 2014; Papatraianou & Le Cornu 2014).

KAXXA 7 Il-mentoring u ghalliemalli jhallu |-karrieratat-taghlim

Il-mentoring huwa passg importanti dal relazzjonijiet paittivi, kolleggjalita u appgg, u

jservi biex |-ghalliema ma jitilqux il-professjoni, partikolarmedawk fl-ewwel snin tal-karrierg.

Fl-istudju taghom tal-effett talentoring u l-induction ta’ dhalliema kwalifikati godda,
Ingersoll u Strong (2011) sabu li dawhagdhom effett pattiv fug I-impenn u I-motivazzjon
tal-ghalliema, il-prattti tal-ghalliema fil-klassi u I-progress tal-istudenti. ltgéessi effettivi tal-
mentoring f’dan ir-rigward jinkludumentors u mentees minn siggett/qasam fl-istess skolain u
opportunita li jdAdmu b’'mod kollaborattiv ma’ fgalliema dirajn fl-istess gasammentors
ippreparati tajjeb,induction ghall-ghalliema godda u netwerks ta’ app® estern (Smith &
Ingersoll 2004).

KAXXA 8 Ir-Reziljenza tal-Ghalliema fl-Ewropa (ENTREE)

ENTREE (2013-2015) huwa ptett tal-UE tal-programm Comeniudag-Tadlim tul il-Hajja
dwar it-tishih tar-reziljenza tal-dhalliema fl-Ewropa. Il-pr@ett zviluppa gafas mifrux fuq divers
livelli ta” edukazzjoni @all-ghalliema f’dan il-qasam, u jagnel uwzu kemm minn edukazzjor
wice imb’'wice u edukazzjononline, kif ukoll ghodda tal-evalwazzjoni li persuna temgel fugha
nnifisha (TRSR) Ii tahti feedback lill-ghalliemazghar u li ged jiviluppaw feedback fuq il-profil

ta’ reziljenza tagshom. Il-programmi wi¢ imb’'wi¢e u online jikkonsistu f'sitt moduli, jgifieri

Ir-Reziljenza (Introduzzjoni), Nibnu Relazzjonijiet b’'Bathom, L-Istress, is-Séa u Coping,

Il-Kontrol tal-Emozzjonijiet, IIHiliet Pedaggic¢i tal-Ghalliem: Tadlim Effettiv, u Il-Hiliet

Pedaggici tal-Ghalliem: Immanggjar tal-Klassi. Is-sitt moduli u t-TRSR jidtg jkunu @&cessati

b’xejn minn fughttp://entree-project.eu/en/
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Kapitlu 6 L-Implimentazzjoni tal-Kurrikulu

Programmi ta’ réiljenza fl-iskejjel ftit li xejn chandhom probabbilita li jirnexxu jekk ma jkunux
ippjanati u implimentati tajjeb. Implimentazzjoa kwalita diolja, li tkun fidila chall-programm
originali, evalwazzjoni u sostenibilitd huma fatturilenin fis-sué¢cess tal-programm (Greenberg,
2010). Kemm l-iskola u l-istaff huma lesthajl-bidla u I-programm, il-kwalita tal-materjal, |-
appag disponibbli fl-iskola, u I-edukazzjoni tal-istaffhandhom ikunu kkunsidrati kemm fl-
ippjanar kif ukoll fl-istadju tal-implimentazzjor{iGreenberg et al., 2003; Weare & Nind, 2011).
L-iskejjel jinhtieg ukoll li jgisu I-limitazzjonijiet u I-pr@essi li jdiinu fis-swecess, u jfittxu li
jnehhu lil tal-ewwel u jaggmlu wzu minn dawn taldshar (Durlak et al., 2011, Slee et al., 2012).
It-tagsimiet li gejjin jiddeskrivu x’'thud mill-fatturi li l-iskejjel u I-challiema jirhtieg li jgisu

meta jkunu ged jippjanaw l-implimentazzjoni RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja’.

Tmexxija, ippjanar u direzzjoni

Wahda mill-ewwelhidmiet fl-implimentazzjoni tal-kurrikulu hija li Bmminstrazzjoni tal-iskola
tipprovdi I-vizjoni, il-gwida u l-appgg dhall-iskola kollha skont iktiega. B’kollaborazzjoni
mal-membri |-&wra tal-istaff, I-amministrazzjoni tiffalita I-ippjanar, l-implimentazzjoni, il-
monitergg u l-evalwazzjoni tal-kurrikulu, u tipprovdi gwidankoraggiment u appgg lill-
komunita kollha tal-iskola f'dan il-piess. Tim ta’ implimentazzjoni, li jikkonsisti mill-
amministrazzjoni, l-istaff, ienituri u l-istudenti, jimmoniterja I-implimentazxji, jipprovdi
tahrig, app@g, u rizorsi méitiega, filwaqt li jfittex li jeghleb kwalunkwe ostaklu u jassigura i I-
membri kollha tal-iskola japprezzaw il-valur u 2wuta’ din l-inizjattiva dall-komunita kollha

tal-iskola.

! Unud mis-sggerimenti f'dan il-kapitlu kienu adattati minn CefaiCavioni (2014).
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Wiehed mill-ewwel passi fl-implimentazzjoni huwa asgasdiex ikunu identifikati I-
htigijiet partikolari tal-komunita tal-iskola. Dan jihkdi laqdhat mal-istaff, I-istudenti u genituri
biex ikunu magrufa I-htigijiet u I-hiliet tal-komunita. Il-pjan ta’ azzjoni finali jikknsisti minn
inizjattiva ghall-iskola kollhazviluppata millhtigijiet, il-hiliet, il-kultura u prattéi tajba eistenti
tal-iskola, li jimmobilizza l-appgg u r-rizorsi, inkluz dawk eistenti, dall-implimentazzjoni
tieghu. Huwa jfassal miri sp&ici u pjan ta’zmien dall-implimentazzjoni u I-evalwazzjoni.
Jinghataw rizorsi adegwati all-implimentazzjoni fil-klassijiet, I-iskola koldé u d-dar.
Kwistjonijiet prattici bhall-pratticita u s-sostenibilita wkoll jitieg li jkunu ezaminati f’dan |-
istadju, inkliz mezzi li jappggjaw il-kurrikulu matul -zmien b’rizorsi u servizzi adegwati.

Meta l-inizjattiva tkun imnedija, it-tim ta’ implientazzjoni jrid jassigura li I-membri
kollha tal-komunita tal-iskola kif ukoll igenituri, huma impenjati bishéh u jiehdu sehem
b’'mod attiv. Xi genituri jistchu jkunu nhassba dwar xtwud mill-valuri li jkunu mdallma, xi
ghalliema jista’ jkollhom dubiji dwar il-kompetenzagtdnom li jhadmu I-kurrikulu, filwaqt li xi
ghalliema ugenituri jistchu ma jkunux konvinti dwar I-valur tal-kurrikulu. edukazzjoni tal-
istaff tal-iskola kif ukoll talgenituri tchin biex tidentifika dawn I-ostakli utmajn thar-reziztenza
gejja mill-ansjeta jew nuqggas ta’ informazzjoni,iddiskutu modi kif jistdgwu jissolvew dawn u

problemi dira li jistghu jingaldhu.

Minkeja li rizors adegwati huma fattur importanti gzall-implimentazzoni tal-programm, il-
kapacita tal-iskegjjel li jintegraw u li jaossu li l-inizattiva hija “tagihom” ghandha rwol
determinanti ghas-success fit-tul (tal-programm) fl-iskola tagizihom (Graetz et al., 2008, p. 19).

L-edukazzjoni u l-izvilupp tal-istaff

Minkejja li din il-gwida dall-ghalliema hija f&li biex tinftiehem u sempdi biex twaha, huwa
mehtieg li l-istaff kollu involut fl-implimetazzjoni tal-kirrikulu jattendi sessjonijiet ta’ tiaig
dwar kif jimplimenta rRESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Aajja. Nuqqgas ta’ attitudnijiet pattivi,

gharfien uhiliet jista’ mhux biss iwassalt@l staff bla interess u motivazzjontda wkoll chal
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implimentazzjoni mgerfxa u ta’ kwalita baxxa (Adk@lilliams, Dix, Lawson & Slee, 2013;
Lendrum, Humphrey & Wigelsworth, 2013). hdajliema tal-iskolahafna drabi jilmentaw i
filwaqt li huma jemmnu li gandhom rwol biex irawmu s-8Ba psikolgika u r-reziljenza tat-
tfal, hafna drabi huma ma jihgtawx I-edukazzjoni u r<torsi méitiega biex iwettqu dan ir-rwol
b’'mod effettiv (e.g. Reinke, Stormont, Herman, P@&iGoel, 2011; Askell-Williams, Cefali,
Skrzypiec, & Wyra, 2013; Vostanis, Humphrey, Fitaie, Deighton, & Wolpert, 2013). Barra
minn hekk, tarig adegwat isostni I-integrita tal-programm, li hijeucjali ghas-swicess tiegu.
L-edukazzjoni tal-palliema gandha tiffoka fugq erba’ ogsma ewlenin:

» gharfien tal-importanza utitiega chall-izvilupp tar-reziljenza thala kompetenza ewlenija
ghat-tadhlim u l-izvilupp tat-tfal u tar-rwol ewlieni taldgalliema fil-klassi, I-istaff tal-
iskola u lgenituri f’dan il-praess;

o tahrig dwar kif ikun implimentat irRESCUR Nirkbu [-Mewg tal-Hajja fil-klassi;

» tahrig dwar I-zvilupp tar-reziljenza tal-istudenti permezz ta’ ambjentzitv fil-klassi u
fl-iskola kollha;

» tahrig dwar kif I-ghalliema tal-klassi tista’ #iviluppa r-reiljenza tagha nnifisha.

Huwa rakkomandat li jkun organizzahtgs skont I-eta tal-grupp, fi grupgohar (ibbaat
fug l-esperjenza utiliet), u mifrux fug numru tagimghat (iktar milli intensiv), bhin regolari
ghall-mentoring bhala parti mill-prégess ta’ implimentazzjoni. Huwa rakkomandat ukoll-li
ghalliema li jkunu ged jitarrgu u jimplimentaw il-kurrikulu jagsmu I-esperjenaghhom kif
ukoll informazzjoni u rtorsi, jiddiskutu kwistjonijiet flimkien u japgggjaw lil xulxin. Huma
jistghu jachmlu dan fl-iskola u anke bejn I-iskejjel, irgjeni u I-pajjizi permezz ta’ pjattaformi
virtwali u I-midja sejali, bhal RESCUR Facebook.
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KAXXA 9 Workshopsta’' Tahrig
L-iskejjel, l-awtoritajiet edukattivi jew kwalunkweorganizzazzjoni ira interessata i
timplimenta RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja tista’ tadimel kuntatt ma’ wiged mill-
imsiehba li gejjin biex torganizzavorkshop ta’ tahrig ghall-istaff taghha:

Professur Carmel Cefai Professur Renata Miljevic-Ridicki
Centru dhar-Reilienza u s-Shha Sajo- Fakulta dgall-Edukazzjoni tal-Galliema
Emozzjonali Universita ta’ Zagreb

Universita ta’ Malta Kroazja

Msida, Malta rridicki@yahoo.com

carmel.cefai@um.edu.mt

Professur Anastassios Matsopoulos Professur Maria Assunta Zanetti/
Dipartiment tal-Edukazzjoni Qabel I-Iskole Dr Valeria Cavioni
Universita ta’ Kreta, Rethymno Dipartiment tal-Md&h u x-Xjenza tal-Ingiba-
Kreta, Gréja Sezzjoni tal-Psikolgija,
matsopoulos@gmail.com Universita ta’ Pavia,

Pavia, |-Italja

zanetti@unipv.itvaleria.cavioni@unipv.it

Professur Celeste Simdes Dr Birgitta Kimber

Fakulta tal-Kinetika Umana, Dipartiment tax-Xjenza tas-8ka u Medika
Universita ta’ Lisbona, Lisbona Universita ta’ Orebro

Portugall Orebro, Svezja

csimoes@sapo.pt b.kimber@telia.com

| I-partecipazzjoni tal-genituri
ll-kollaborazzjoni, is-sehem attiv u l-apgp tal-genituri huma metiega chas-suicess tal-
kurrikulu. Jista’ jkun organizzatvorkshop ta’ taarig ghall-genituri wkoll, mhux biss biex

jinfurmahom dwar dak li qged tamel I-iskola, #da ukoll dwar ir-rwol tahom fl-
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implimentazzjoni tal-attivitajiet igpd-dar. llworkshop ta’ tarig jiffoka fug dawn ilhames
aspetti:

» gharfien tal-importanza ulitiega tal-evilupp tar-reziljenza hala pr@éess ewleni ball-
izvilupp, is-s&ha u t-tadglim tat-tfal;

e tahrig dwar ir-rwol tagphom Ii jappggjaw lill-ghalliema tal-klassi u lill-istaff tal-iskola
fl-implimentazzjoni tarRESCUR Nirkbu I-Mewsg tal-Hajja, inkluz I-attivitajiet ghad-dar u
kollaborzzjoni mal-galliema u l-istaff tal-iskola,;

+ tahrig dwar |-wzu tal-Gwida @all-Genituri biex irawmu r-réljenza tat-tfal tagghom;

» tahrig dwar kif il-genitur jista’ jizviluppa r-rezilejnza tiedwu nnifsu;

» tahrig dwar kif jitwaqqgaf grupp ta’ apg@/mentoring ghall-genituri.

Bhal fil-kaz tal-ghalliema fil-kapitlu préedenti, ilgenituri wkoll ghandhom jingataw
mentoring u appg@g mill-iskola. Huma rhegga wkoll li jorganizzaw il-gruppi ta’ appg
taghhom biex jagsmu esperjenzi, informazzjoni worsi, jiddiskutu flimkien, u jipprovdu
mentoring u appgg lil xulxin. Huma jistdhu jagimlu dan kemm fl-iskola u I-komunita kif ukoll

permezz ta’ pjattaformi u I-midja &ali, bhal RESCUR Facebook.

I mplementazzjoni

Kif jibda I-kurrikulu, it-tim ta’ implimentazzjonijipprovdi monitergg u mentoring kontinwi u
forom dira ta’ app@g biex jassigura li I-programm jimxi tajjebe-thecklists, osservazzjonijiet
fil-klassi, diskussjonijiet fi gruppi, u laggt u diskussjonijiet maliglliema, I-istudenti u I-
genituri, huma ogsma ewlenin tal-pess ta’ moniteggs u mentoring. Kull ghalliem jimla I-
Indi¢i ta’ Implimentazzjoni, li jservi wkoll hala pjattaforma igad-diskussjoni mat-tim u I-
mentors dwar kwistjonijiet li jisthu jgumu (ara Tabella 1). ll-komunita tal-iskola tkinformata
regolarment dwar kif sejra I-implimntazzjoni, biilgsta’ stejjer ta’ sacess li jkunuccelebrati fil-
komunita kollha. ll-préess ta’ monitergz u mentoring jghin ukoll biex jidentifika problemi li

jistghu jheddu s-sitess tal-inizjattiva u fign ukoll biex ikunu solvuti |-problemi hekk kif
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jinqalghu. Fost I-drajn, it-tim jista’ jkollu jsolvi diffikultajiet thal rizorsi limitati jew nuggas ta’
rizorsi, rezistenza jew nuggas ta’ impenn minn membri partikdkd-istaff jew minngenituri, u

nugqgas ta’ konsistenza fl-implimentazzjoni.

Tabellal Indi¢i ta’ Implimentazzjoni ghall-Ghalliema

Attendejt kors ta’ thrig dwar |-uzu ta’ dan il-kurrikulu fil-klassi?

Qrajt il-linji gwida fl-introduzzjoni tal-Gwida?
Qed jigi ddedikat bizejjedhin biex tagymel I-attivitajiet kif indikat fil-Gwida?

Qieched/Qiedhda tadatta I-livell tal-attivita (k@ku/intermedju/avvanzat) skont fikigijiet tal-
istudenti fil-klassi tiegek?

Qieched/giedda tagamel uzu mir-rizorsi pprovduti fil-manwal ball-attivitajiet?

Qieched/giedda twa I-metodu SAFE fl-implimentazzjoni tal-kurrikulu?
o tadgimel programm ta’ attivitajiet li jwassalhgll-izvilupp taldiliet tal-istudenti’
(Sekwenza)
0 tuza stratgiji attivi biex tghallem il-hiliet? (Attiv)
issegwihin skedat, regolari matul is-sena skolastika? KHf
o timmira li tghallemhiliet speiifi¢i ta’ reziljenza iktar milli zvilupp pazittiv generali?
(Esplicitu),
Qieched/giedda tadatta I-kurrikulu skont ttigijiet u I-interessi taistudenti, inkld attivitajiet U
rizorsi li huma adattati skont #iilupp tat-tfal u I-kultura taghom?

(@)

Qiedhed/giedda timplimenta I-kurrikulu skont l-istruzzjonijiét-Manwal?

Izzomm rekord regolari tal-progress,hiliet u d-diffikultajiet tal-istudenti filhiliet li qeghdin
jitghallmu?

Qieched/giedda heggeg b’'mod regolari lill-istudenti biex jirriflettu uinmoniterjaw it-taglim
taghhom stess?

Qieched/giedda timlac-checklists ghall-assessjar flighar ta’ kull tema?

Qiedhed/giedda titlob lill-istudenti biex jimlew d-checklists ghall-assessjar tgdersuna fugh
nnifisha fl-éahar ta’ kull tema?

Qieched/qgiedda tadti I-opportunita lill-istudenti biex jipprattikawi-hiliet li geghdin jitghallmul
fil-klassi u barra mill-klassi, perzempju waqt il-lo§ob?
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Qieched/giedda theggeg lill-istudenti juzaw il-hiliet tar-reziljenza f’'sitwazzjonijiet ta’sfida jew
diffikulta, bhal diffikultajiet fit-taghlim, problemi fir-relazzjonijiet, fizmien l-ezamijiet u fi zmien
ta’ bidla?

Qiedched/ giedda timplimenta b’mod regolari I-attivitajiet estkif inhu ssggerit fil-kurrikulu?

Qieched/giedda timplimenta b’mod regolari |-attivitajiet tad+@a
Qieched/gieddazzomm lill-genituri infurmati fuq I-attivitajiet li gelydin isiru fl-iskola u kif hum
jistghu jkomplu jikkumplimentaw I-attivitajiet permezz@wida dghall-Genituri?

Qieched/giedda ddahal il-kurrikulu f'ogsma kurrikulari @rajn thal-litterizmu, infiumeracy, ix-
xjenza u |-kreattivita?

Qiedhed/giedda tfittex li ssahah il-hiliet tar-reziljenza fil-prattika tiepek ta’ kuljum, thall-
pedagdija, l-uzu tar-rzorsi, I-immanggjar tal-klassi u r-relazzjonijiet mal-istudentidteek?
Qiedhed/giedda tkun mudell tahiliet ta’ reziljenza paittivi fil-prattika tieghek fil-klassi?

Wahda mill-kwistjonijiet ewlenin fl-implimentazzjoniifa kemm wided irid ikun fidil
ghall-programm oginali. Dan il-kurrikulu kienzviluppat dial skejjel tas-snin bikrin u primarji
Ewropej u, fl-kvilupp tiedhu, [-awturi ppruvaw ikunu sensittivihgll-bzonnijiet s@jali, kulturali
u ekonomti tat-tfal Ewropej fis-seklu ptenti. Barra minn hekk, frames edizzjonijiet |Hora
tal-kurrikulu (Kroat, Grieg, Taljan, Portugu Zvediz) kienu modifikati biex jirriflettu I-kuntesti
partikolari f'dawk il-pajjizi. L-iskejjel, madankollu, jistu jsibu li I-kurrikulu xorta jiritieg
adattament biex jagnluh iktar relevanti all-ambjent partikolari tdghom. L-adattament jista’
jsir permezz ta’ gercizzju kollaborattiv immexxi mit-tim ta’ implimentagoni u i jinkludi lill-
istaff, Il-istudenti, ilgenituri u msiéba dira biex ikunu identifkati htigijiet partikolari tal-
komunita tal-iskola u jsir l-adattament htieg. L-adattament jista’ jinkludi bidliet tal-materjal
rizorsi, lingwa, stejjer, Zzempji u attivitajiet skont il-kultura $gali, kulturali u lingwistika tal-
istudenti. Jista’ jkun hemm xi bidliet ukoll firilupp tal-attivita filwaqt li tinramm I-istuttura
ewlenija. Xi attivitajiet u materjal jista’ jkunukell ipprezentati b’mod iktar sempli.

Fl-istess hin, madankollu, l-iskejjel iridu zommu mal-qafas tal-kurrikulu sabiex
jassiguraw il-potenzjal tal-effettivita tiag. Kwalunkwe adattamenthglhekk jiritieg isir fid-

dawl tal-gafas, il-prigipji, il-pedag@ija, l-assessjar u I-linji gwida tal-implimentaznjo
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modhtija f'din il-Gwida u fil-manwali tal-attivitajiet.L-Indi¢i ta’ Implimentazzjoni jservi hala
gwida dall-ghalliema biex jassiguraw li I-implimentazzjoni tibghdila ghall-principji, |-
ghanijiet u l-istruttura tal-kurrikulu. Dan huwa #teeg biex il-kurrikulu jikseb ir-riultati
mistennija; hafna tfassil skont ittigijiet u ¢-cirkostanzi lokali jista’ jwassali@l konfuzjoni u li
[-programm jitlef mill-effettivita tiegu’ (Weare, 2010, p. 11). Nuggas ta’ struttura uskstenza
fl-implimentazzjoni, hal dhalliema li juzaw biss ftit mill-attivitajiet jew partijiet mill-karriklu
jew dhal zmien qasir biss, jistgl jwasslu gal nuqqas ta’ siéess f'termini ta’ rkultati ghall-
istudent (Humphrey et al., 2010).

Evalwazzjoni

Il-moniterggg tal-implimentazzjoni jipprovdi informazzjonizbnjuza dwar kif inhu miexi I-
kurrikulu u jekk hux ged ikun implimentat skonf kppjanat, u j@in lill-iskola biex tadimel
kwalunkwe bidliet u titjib mhatieg. Evalwazzjoni permezz ta’agerka ta’ azzjoni tista’ ssir fi
stadji ewlenin tal-implimentazzjonihbl fi tmiem ta’ tema, b’informazzjoni magja mill-
imsiehba kollha. It-tim ta’ implimentazzjoni jista’ jfaakmistoqgsijiet qosratall-istaff tal-iskola,
l-istudenti u Igenituri, li jistagsu kemm dwar il-péess tal-implimentazzjoni nnifsu, kif ukoll
kwalunkwe bidla fir-reiljenza tal-istudenti. d-checklists ghall-ghalliema u @all-istudenti dal
kull tema jistdu jintuzaw ukoll dgal dan il-dhan. Informazzjoni relevantihoa relatata ma
zieda jew tnaqqis ta’ kisbiet akkadeinu mgiba sa@jali pozittiva jew negattiva (& titijib fit-
tachlim, kisbiet, attendenza u giba fl-iskola, u tnaqqis fibullying, vjolenza, esklgoni jew
assenteimu), jistchu jingabru minn dawk li ged jie@lu sehem fl-implimentazzjoni kif ukoll mill-
iskola u dokumenti mrajn. L-evalwazzjoni thyin lill-iskola tistabbilixxi x’qed j&adem, u
tidentifika |-punti b's&hithom tal-intervent kif ukoll [-ogsma i jitiegu iktar zvilupp. Permezz
ta’ pracess kontinwu ta’ azzjoni u riflessjoni, il-komunital-iskola tkun kapa ttejjeb u
tizviluppa I-intervent li jkun ged i$d fl-iskola. L-iskola tista’ tapzel ukoll li tipparteipa
f'evalwazzjoni iktar rigoraa biex tassessja l-impatt tal-kurrikulu fuq Idiba tat-tfal matul -
zmien.
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Il-tanlita magika ta’ ispirazzjoni, twemmin u zidma hija essenzali ghal dawk iddedikati |i jtejbu
I-kisbiet, s-sanhia u l-izvilupp tat-tfal. It-trig nafuha, dak li ninitiegu issa hija r-rieda (Elias &
Weissberg, 2000, p. 192).
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Checklist ghall-Assessjar mill-Ghalliema

Isem tal-istudent/a:

Data:

0: Mhux
osservata/ mhux
applikabbli

1: Qed tkviluppa
2: Zviluppata
3:lkkonsolidata

Istruzzjonijiet: Imla ¢-checklist ghal kull student fi tmiem Tema 2 Nibnu Relazzjonijiet b’Sahhithom.

2. NIBNU RELAZZJONIJIET B'SAHHITHOM
2.1. RELAZZJONIJIET B'SAHHITHOM

Livell 0, 1,2
jew 3

2.1.1. Naghmlu u nzommu |-hbieb

2.1.1.F% L-istudent jafda iktar lilhabt

2.1.1.1. l-istudent kapci jaghraf l-importanza te-relazzjoni bejn -fiducja u Fhbiberije

2.1.1.A. L-istudent kapci jidentifika modi t¢ kif jiffa ¢¢ja tradiment, inkla li jahfer lill -
ohrajn

2.1.2. M giba prosog¢jali

2.1.2.B. l-istudent kapci jiddeskrivi kif jista’ jghin lil xi hadd 1 diffikulta

2.1.2.1. l-istudent kapci jidentifika strateiji biex jghin lil min hu ddiskrimina

2.1.2.A. l-istudent kapci jidentifika mcdi kif jaghti appcgg lill -hbiek

2.1.3. Niehdu hsieb ir-relazzjonijiet u I-klima fl-iskola

2.1.3.B. l-istudent kagci jidentifika mod kif jista’ jahseb fl-ohrajn

2.1.3.1. l-istudent kapci jidentifika I-kwalitajiet pozittivi tal-klima ta-klass

2.1.3.A. L-istudent juri li jichu hsieb lil shabu ta-klass

2.2. IL-KOOPERAZZJONI, L-EMPATIJA U L-HSIEB MORAL I

2.2.1. Nagsmu dak li ghandna mal-ohrajn, nikkooperaw u nahdmu bhala tim

2.2.1.B. l-istudent kapci jiehu deizjonijiet kollettivi bis-seher ta' kulhadc

2.2.1.1.L-istudent kapci jahdem 'mod kollaborattiv hal skop komuni billi jgassam-
xoghol u r-rwoli individwali

2.2.1.A. l-istudent kapci jheggeg u jagiti appaqg lil haddiehor waqgt i-loghohb

2B = Livell baziku, | = Livell intermedju, A = Livell avvanzat
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2.2.2. L-empatija

2.2.2.B. l-istudent kapci jaghraf il-bzonnijiet emozzjonali { haddiéhor

2.2.2.1. l-istudent kapci jaghraf li I-empatija hija kwalita li biha tis’ tibni u zzomm il-
hbiberiji

2.2.2.A. l-istudent kapci jidentifika modi t¢ kif jempatizza m’, u jachtu appgg lil, min
gieched f'diffikulta

2.2.3. M giba etika, responsabbli u morali

2.2.3.B. l-istudent kapci jidentifika soluzzjonijiet alternattiviigal problema more

2.2.3.1. L-istudent kapci jidentifika modi t¢ kif jiehu hsieb lil haddiehor

2.2.3.A. l-istudent kapci jgis ujevalwa ngiba etike

Il-kapacitajiet tal-istudent/a:

II-hti gijiet tal-istudent/a:

Ghanijiet dhal titjib:
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Checklist ghall-Assessjar mill-Istudent @ Le

Isem tal-istudent/a: @ Xi kultant

Data: @
Yes
NIBNU RELAZZJONIJIET B'SAHHITHOM - RELAZZJONIJIET B’'SAHHITHOM

Jekk joghgbok immarka l-wi¢é li jiddeskrivik bl- Nista’ Inhobb
ahjar mod. naghmilha | naghmilha
Jien kapaci nafda hbieb li jiehdu hsiebi @ @ @ @ @ @
Jien kapaci naghraf li biex tkun habib tajjeb trid tkun onest @ @ @ @ @ @
Jien kapaci nidentifika x’ghandi naghmel fit-tradiment, ® 0 OB ©®©
inkluz li nahfer lill-ohrajn

Mgiba prosoc¢jali

Jien kapaci niddeskrivi kif nista’ nghin lil xi hadd fdiffikulta | @ @ © |® © ©
Jien kapaci nidentifika modi biex nghin lil min hu ® 0 OB ©® ©
ddiskriminat

Jien kapaci nidentifika modi ta’ kif naghti appogglill-hbieb | @ @ © |® © ©
Niehdu hsieb ir-relazzjonijiet u 1-klima fl-iskola

Jien kapaci nidentifika modi kif nista’ nuri li niehu hsieb u @ @ @ @ @ @
nahseb fl-ohrajn

Jien kapaci nidentifika l-kwalitajiet pozittivi tal-klima tal- @ @ @ @ @ @
klassi tieghi

Jien kapaci nuri li niehu hsieb lil shabi tal-klassi @ @ @ @ @ @
NIBNU RELAZZJONIJIET B'SAHHITHOM - IL-KOOPERAZZ]JONI, L-EMPATIJA U

L-HSIEB MORALI

Nagsmu dak li ghandna mal-ohrajn, nikkooperaw, u nahdmu bhala tim

Jien kapaci niehu decizjoni b’mod kollaborattiv mal-ohrajn @ @ @ @ @ @
Jien kapaci nahdem b’'mod kollaborattiv ghal skop komuni @ @ @ @ @ @
billi nqassam ix-xoghol u r-rwoli individwali
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Jien kapaci nilghab f'tim u nheggeg u naghti appogg lill-
ohrajn

L-empatija

Jien kapaci naghraf il-bZonnijiet emozzjonali ta’ haddiehor

Jien kapaci nifthem ir-rwol tal-empatija fi hbiberija

Jien kapaci nidentifika modi ta’ kif nempatizza ma’, u naghti
appogg lil min gieghed f'diffikulta

D A @
GGG
© 066
| | @
GGG,
© 06 6

Mgiba etika, responsabbli u morali

Jien kapaci nidentifika soluzzjonijiet alternattivi ghal
problema morali

Jien kapaci nidentifika modi ta’ kif niehu hsieb lil haddiehor

Jien kapaci nirrifletti fuq u nqis mgiba etika

D B

O 6 O

© 06 O

D ®

O6 O

© 06 O

Hadt gost nitghallem dwar.....

Nixtieq nitjieb......
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Indi¢i ta’ Implimentazzjoni ta’ RESCUR
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Indi¢i ta’ Implimentazzjoni ta RESCUR

Attendejt kors ta’ tarig dwar |-wzu ta’ dan il-kurrikulu fil-klassi?

Qrajt il-linji gwida fl-introduzzjoni tal-Gwida?

Qed jigi ddedikat bizejjedhin biex tagymel l-attivitajiet kif indikat fil-Gwida?

Qiedhed/Qiedda tadatta I-livell tal-attivita (k@ku/intermedju/avvanzat) skont il
htigijiet tal-istudenti fil-klassi tiehek?

Qieched/giedda tadhmel uzu mir-rizorsi pprovduti fil-manwal ball-attivitajiet?

Qieched/giedda twa I-metodu SAFE fl-implimentazzjoni tal-kurrikulu?
o tadhmel programm ta’ attivitajiet li jwassahgll-izvilupp tal-hiliet
tal-istudenti? (Sekwenza)
0 tuza stratgiji attivi biex tghallem il-hiliet? (Attiv)
issegwihin skedat, regolari matul is-sena skolastika? KHfd
o timmira li tghallemhiliet speifici ta’ reziljenza iktar milli zvilupp
pozittiv generali? (Esptitu),

o

Qieched/giedda tadatta I-kurrikulu skont Htigijiet u I-interessi tal-istudenti,
inkluz attivitajiet u rizorsi li huma adattati skont Rrilupp tat-tfal u I-kultura
tachhom?

Qiedched/giedda timplimenta I-kurrikulu skont I-istruzzjonijiét-Manwal?

Izzomm rekord regolari tal-progress,hiliet u d-diffikultajiet tal-istudenti fil-
hiliet li geghdin jitghallmu?

Qieched/giedda heggeg b’'mod regolari lill-istudenti biex jirriflettu
jimmoniterjaw it-tadglim taghhom stess?

Qiedhed/giedda timlac-checklists ghall-assessjar flighar ta’ kull tema?

Qieched/giedda titlob lill-istudenti biex jimlew d-checklists ghall-assessjar ta
persuna fugha nnifisha fkaar ta’ kull tema?

Qieched/giedda tadti l-opportunita lill-istudenti biex jipprattikawl-hiliet li
geddin jitghallmu fil-klassi u barra mill-klassi, pezempju waqt il-lohob?

Qieched/giedda  heggeg  lill-istudenti  juzaw  il-hiliet  tar-reziljenza
f'sitwazzjonijiet ta’ sfida jew diffikulta, bal diffikultajiet fit-taghlim, problemi fir-
relazzjonjiet, fizmien I-ezamijiet u fizmien ta’ bidla?

Qiedched/ gie@da timplimenta b’mod regolari I-attivitajiet eatkif inhu ssiggerit
fil-kurrikulu?

Qieched/giedda timplimenta b’mod regolari |-attivitajiet tad1@a
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Qieched/gieddazzomm lill-genituri infurmati fuq l-attivitajiet li getydin isiru fl-
iskola u kif huma jistu jkomplu jikkumplimentaw [-attivitajiet permezzl4g
Gwida chall-Genituri?

Qieched/giedda ddahal il-kurrikulu f’'ogsma kurrikulari arajn khal-litterizmu,
in-numeracy, ix-xjenza u |-kreattivita?

Qieched/giedda tfittex li ssahah il-hiliet tar-reziljenza fil-prattika tiehek ta’
kuljum, Hhall-pedaggija, l-uzu tar-rizorsi, l-immanggjar tal-klassi, u I+
relazzjonijiet mal-istudenti tidgk?

Qieched/giedda tkun mudell tahiliet ta’ reziljenza paittivi fil-prattika tieghek
fil-klassi?
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APPENDICI 4

Pupazzi tas-swaba’ ta’ Zigu u Cika
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APPENDICI 5

Cardstal-annimali uzati fl-istejjer

95



RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja — Gwida ghall-Ghalliema

96



RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja — Gwida ghall-Ghalliema

97



RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja — Gwida ghall-Ghalliema

98



RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja — Gwida ghall-Ghalliema

99



RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja — Gwida ghall-Ghalliema

100



RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja — Gwida ghall-Ghalliema

101



RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja — Gwida ghall-Ghalliema

102



RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja — Gwida ghall-Ghalliema

103



RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja — Gwida ghall-Ghalliema

104



RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja — Gwida ghall-Ghalliema

APPENDICI 6

||-fa¢¢ata tal-Portafoll tal-I student

105



RESCUR Nirkbu I-Mewg tal-Hajja — Gwida ghall-Ghalliema

EURRIKULU TA' REZILJENTA GHAS-SNIM BIKRIM U L-EDUKAZZION! PRIMAFLIA

Portafoll tal-Istudent

Carmel Cefai — Malta - Koordinatur
Renata Miljevic-Ridicki, Dejana Bouillet, Tea Pavin Ivanec, Mirjana Milanovic — Kroazja
Anastassios Matsopoulos, Mariza Gavogiannaki — Grecja
Maria Assunta Zanetti, Valeria Cavioni — Italja
Faul Bartolo, Katya Galea — Malta
Celeste Simoes, Paula Lebre, Anabela Caetano 5antos — Portugall
Birgitta Kimber, Charli Eriksson - Zvezja

5 .9

=
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APPENDICI 7

Ezempju ta’ Poster
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Naraw il-pozittiv,
inhossuna tajjeb!
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APPENDICI 8

Konvenzjoni dwar id-Drittijiet tat-Tfal (1989)
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Artiklu 1
Kull persuna taht it-tmintax ghandha
dawn id-drittijiet.

Artiklu 2

It-tfal kollha ghandhom dawn id-
drittijiet, irrispettivament min huma,
fejn jogoghdu, x’jaghmlu I-genituri
taghhom, x’lingwa jitkellmu, x’religjon
ihaddnu, jekk humhiex bniet jew
subien, x’kultura ghandhom, jekk
ghandhomx dizabilita, u jekk humhiex
fqar jew sinjuri. It-tfal m’ghandhom
bl-ebda mod jigu ttrattati b’'mod
ingust.

Artiklu 3

L-adulti kollha ghandhom jaghmlu dak
li hu I-ahjar ghalik. Meta I-adulti
jaghmlu decizjonijiet, ghandhom igisu
kif id-decizjonijiet taghhom se
jaffettwaw lit-tfal.

Artiklu 4

II-Gvern ghandu responsabbilta li
jassigura li d-drittijiet tieghek jigu
protetti. Ghandu jghin lill-familja
tieghek biex tipprotegi d-drittijiet
tieghek u tikkrea ambjent fejn tista’
tikber u tilhaq il-potenzjal tieghek.

Artiklu 5

II-familja tieghek ghandha r-
responsabbilta li tghinek titghallem
thaddem id-drittijiet tieghek u
tassigura li d-drittijiet tieghek huma
protetti.

Artiklu 6
Ghandek id-dritt li tghix.

Artiklu 7

Ghandek id-dritt ghal isem, u dan
ghandu jkun uffi¢jalment rikonoxxut
mill-Gvern. Ghandek id-dritt li jkollok
nazzjonalita (biex taghmel parti minn
pajjiz).

Artiklu 8

Ghandek id-dritt ghal identita —
rekord uffi¢jali ta’ min int. Hadd
m’ghandu d-dritt li johodhielek.

Artiklu 9

Ghandek id-dritt li tghix mal-
genitur(i), sakemm din ma tkunx ta’
hsara ghalik. Ghandek id-dritt li tghix
f'familja li tiehu hsiebek.

Artiklu 10

Jekk tghix f'pajjiz differenti mill-
genituri tieghek, ghandkom id-dritt li
tkunu flimkien fl-istess post.

Artiklu 11
Ghandek id-dritt li tkun protett minn
xi hadd li jista” jahtfek.

Artiklu 12

Ghandek id-dritt li taghti I-opinjoni
tieghek, u li I-adulti jisimghuha u
johduha bis-serjeta.

Artiklu 13

Ghandek id-dritt li ssir taf |-affarijiet u
tagsam dak li tahseb mal-ohrajn billi
titkellem, tpengi, tikteb jew xi mod
iehor sakemm ma jweggaghx jew
joffendix lil haddiehor.

Artiklu 14

Ghandek id-dritt li taghzel ir-religjon u t-
twemmin tieghek stess. Il-genituri
ghandhom jghinuk tiddeciedi x’inhu
tajjeb u hazin, u x'inhu I-ahjar ghalik.

Artiklu 15

Ghandek id-dritt taghzel il-hbieb tieghek
u li tibda jew tinghagad ma’ gruppi
sakemm ma jkunux ta’ hsara lil
haddiehor.

Artiklu 16
Ghandek id-dritt ghall-privatezza.

Artiklu 17

Ghandek id-dritt li tiehu informazzjoni li
hija importanti ghall-wellbeing tieghek
minn radji, gazzeti, kotba, kompjuters u
sorsi ohrajn. L-adulti ta’ madwarek
ghandhom jaécertaw li l-informazzjoni
ma taghmilx hsara, u jghinuk tfittex u
tifhem l-informazzjoni li ghandek bzonn.

Artiklu 18
Ghandek id-dritt li titrabba mill-
genitur(i) tieghek jekk dan hu possibbli.

Artiklu 19

Ghandek id-dritt li tigi protett milli
mohhok jew gismek jigu mwegga’ jew
trattati hazin.

Artiklu 20

Ghandek id-dritt ghall-kura u ghajnuna
specjali jekk ma tistax tghix mal-genituri
tieghek.

Artiklu 21
Ghandek id-dritt ghall-kura u
protezzjoni jekk inti gejt addottat jew

| fostered.
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Artiklu 22

Ghandek id-dritt ghall-protezzjoni
u ghajnuna spedcjali jekk inti
refugjat (jekk inti kont sforzat li
titlag minn darek u tghix f'pajjiz
iehor), kif ukoll ghad-drittijiet
kollha f’din il-Konvenzjoni.

Artiklu 23

Ghandek id-dritt ghall-kura u
edukazzjoni specjali jekk ghandek
dizabilita, kif ukoll ghad-drittijiet
kollha f’din il-Konvenzjoni, sabiex
inti tkun tista tghix hajja
kompluta.

Artiklu 24

Ghandek id-dritt ghall-ahjar kura
tas-sahha possibli, ilma tajjeb
ghax-xorb, ikel nutrittiv, ambjent
nadif u safe, u informazzjoni li
tghinek tibga’ b’sahhtek.

Artiklu 25

Jekk inti tghix in care jew
f’sitwazzjonijiet ohrajn ‘il boghod
mid-dar tieghek, ghandek id-dritt
li dan l-arrangament jigi rrivedut
regolarment biex nies li ged
jiehdu hsiebek jaraw jekk hux I-
ahjar arrangament ghalik.

Artiklu 26

Ghandek id-dritt ghall-ghajnuna
mill-Gvern jekk inti fqir jew fil-
bzonn.

Artiklu 27

Ghandek id-dritt ghall-ikel u
hwejjeg addattati, post fejn
togghod li huwa safe u li jkollok il-
bzonnijiet bazi¢i mharsa.
M’ghandekx tkun zvantaggat b’tali
mod li ma tkunx tista’ taghmel
hafna mill-affarijiet bhat-tfal I-
ohra.

Artiklu 28

Ghandek id-dritt ghall-edukazzjoni
tajba u ta’ kwalita. Ghandek tkun
imheggeg li tmur l-iskola sa |-
oghla livell li tista’ tilhag.

Artiklu 29

L-edukazzjoni li ged tircéievi
ghandha tghinek tuza u tizviluppa
t-talenti u l-abbiltajiet tieghek.
Ghandha wkoll tghinek titghallem
tghix fil-paci, tipprotegi I-ambjent
u tirrispetta lil haddiehor.

Artiklu 30

Ghandek id-dritt tipprattika I-
kultura, il-lingwa, u r-religjon
tieghek jew kwalunkwe wiehed
jew wahda li taghzel. Dan id-dritt
ghandu bzonn protezzjoni specjali
ghal minoritajiet u gruppi indigini.

Artiklu 31
Ghandek id-dritt li tilghab u tistrieh.

Artiklu 32

Ghandek id-dritt ghall-protezzjoni
minn xoghol li jaghmillek hsara, u
li huwa hazin ghas-sahha u ghall-
edukazzjoni tieghek. Jekk tahdem,
ghandek id-dritt li tkun imhares
mill-periklu u tigi mhallas b’'mod
gust.

Artiklu 33

Ghandek id-dritt ghall-protezzjoni
minn drogi li jaghmlulek il-hsara u
mis-suq tad-droga.

Artiklu 34
Ghandek id-dritt li tkun liberu
mill-abbuz sesswali.

Artiklu 35
Hadd m’ghandu dritt jahtfek jew
ibighek.

Artiklu 36
Ghandek id-dritt ghall-protezzjoni
milli tkun uzat jew esplojtat.

Artiklu 37

Hadd m’ghandu dritt jaghtik
kastig li hu krudili jew b’xi mod
jaghmillek il-hsara.

Artiklu 38

Ghandek id-dritt ghall-protezzjoni
u li tkun liberu mill-gwerra. Tfal
taht il-15-il sena ma jistghux jigu
sforzati biex ikunu suldati jew
jiggieldu fil-gwerer.

Artiklu 39

Ghandek id-dritt ghall-ghajnuna
jekk tkun weggaijt, esperjenzajt
negligenza jew gejt trattat hazin.

Artiklu 40

Ghandek id-dritt ghall-ghajnuna
legali u li tigi trattat b’'mod gust
f’'sistema gudizzjarja li tirrispetta
d-drittijiet tieghek.

Artiklu 41

Jekk il-ligijiet ta’ pajjizek jipprovdu
protezzjoni ahjar tad-drittijiet
tieghek mill-artikli ta’ din il-
Konvenzjoni, ghandhom japplikaw
dawk il-ligijiet.

Artiklu 42

Ghandek bzonn tkun taf id-
drittijiet tieghek! L-adulti
ghandhom ikunu jafu fug dawn
id-drittijiet u jghinukom
titghallmu fughom ukoll.

Artikli 43 sa 54

Dawn l-artikli jispjegaw kif il-gvernijiet u
organizzazzjonijiet internazzjonali bhall-
UNICEF se jahdmu biex jassiguraw li d-

drittijiet tat-tfal ikunu protetti.
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Gimgha wara ohra t-tfal dahlu jistennew biex ikamplu minn fejn hallew Zigu u Cika!
l-lezzjonijiet nizlu tajjeb hafna. Ta' pjaciru aditant], |nteressant] tara kil "kibru' -istudent:,

M hemmx ricetta magika ta’ kif nibnu r-reiiljenza fit-tfal, imma ninsab cert li dan il-kurrikuiy huwa
fmod tajjeb hafna kif taghmeal dan.

Ghalliemo
Tghallimt kif I-ostakli jistghu jsiru opportunita.
Tehallimt kif in2ib rufi B'mod kalm minghajr ma nkun irrabjat mal-ohrajn,
Dan il-programm ghogobni ghax tghallimna kif nahsbu b'mod pogittiv,
Studenti tal-Primarjo

RESCLIR huwa mibnl Tug minjiera ta’ informazzioni migbura minn professjonisti u ricerkaturi, il-
materjali huma ddisinjati bil-hsieb |i jappeflaw ghad-dinja interna tat-tfal, permezz ta" stejjer,
muzika, poezija, rectar u arti, u bl-uzu ta' metodi varji u imaginattivi bhall-mofifinihawn, gari ta’
stejjer, tpangija, cartoons, xefta vasta ta' attivitajiet, drammi, attivitajiet ghad-dar, u b'mod
spedjali, il-karattri ielwin 8" Zigu u Cika. Hemm hafna opportunitajet ghat-tfal biex: jesploraw
soluzzjonijiet ghad-diffikultajiet ta’ kuljum u jiddiskutu u jirriflettu fug kwistjonijiet socjali, morali
u etici kumplessi [[ose jitagghu maghhom Phajjithom. Huma wkoll ippreientati b'mudelli
straordinarji li jury kemm' bi impoartanti r-reziljenza gquddiem |-avversita.

Prof Helen Cowile, Universita’ ta’ Surrey, Ingliterra

RESCUR joffri risposta tajba u ertament inevitabbli gquddiem [-isfidi sodjali, kulturali, u ekonomici
li ged jiffaccjaw hafna tfal fi-Ewropa Fdawn ii-tminijiet, Permezz ta’ dan il-kurrikulu, -istadenti se
jircievu interventi preventivi u minn kmieni li jippromwovu imgiba poiittiva, jipprovdi tishih
akkademiku, U |enfasizzaw' |-importanza || l-istudenti jibgghu jattendu l-iskela o jirdiewu
edukazzjonita’ kwalita. Ghal dawk §i geghdin fl-ikbar riskju li jfaliu socjalment u akkademikament,
RESCLIR [ipprovdi xibka blex dawn I-istudenti ma jintilfux fis-sistema.

Prof Maria Poulou, Universita’ ta’ Patras, Gredja

Approce komprensiv i jsafhah ir-regiljenza fit-tfal fi-iskejjel primarji | huwa sensittiv ghal kulturi
differenti u bzonnjuz Fnumru kibdr ta’ setturi differenti. Wara provi estensivi, il-modulita’ RESCUR
iwieghdu i jghinu lit-tfal kollha jizviluppaw il-hiliet 1i ghandhom bioenn biex jiffacéjaw il-problemi.
Tant ahjar, RESCUR se |kun bionnjui spedjalment ghal tal li gejjin minn sfond 2vantaggat hilli
jaghtihom hiliet sodjali u hiliet i jghinukom isolvu l-problemi i ghandhom bzonn biex jEviluppaw
u jiommu netwerk ta’ mhabba u ta' appogg.

Prof Michael Ungar, Universita’ ta’ Dathousle, Kanada

WAL PEsEUR ey, waiwum.edu, mt/cres



